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 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая  Программа  воспитания  муниципального  дошкольного 

образовательного учреждения «Центр развития ребенка № 8 Тракторозаводского 

района Волгограда» (далее – Программа воспитания), предусматривает 

обеспечение процесса воспитания на основе требований Федерального закона от 31 

июля 2020 г. № 304-ФЗ  «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» с 

учетом Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

Работа по воспитанию, формированию и развитию личности обучающихся 

муниципальном дошкольном образовательном учреждении  «Центр развития 

ребенка № 8 Тракторозаводского района Волгограда» (далее – МОУ Центр 

развития ребенка № 8) предполагает преемственность по отношению к 

достижению воспитательных целей начального общего образования (далее – НОО). 

МОУ Центр развития ребенка № 8 руководствуется определением понятия 

«образовательная программа», предложенным в Федеральном законе от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – 

Федеральный закон): «образовательная программа – комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и 

организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного 

плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических 

материалов, а также в предусмотренных настоящим Федеральным законом случаях 

в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной 

работы, форм аттестации». 

Рабочая программа воспитания МОУ Центра развития ребенка № 8 поможет 

каждому педагогу сосредоточиться на решении воспитательных и развивающих 

задач в комплексе с обучающими, будет способствовать развитию у воспитанников 

чувства патриотизма и гражданственности, уважения к старшему поколению, само- 

и взаимоуважению, бережному отношению к культуре и истории Отечества, его 

природным богатствам (п.2, ст.2 Федерального закона №273-ФЗ). 

Программа воспитания является структурным компонентом основной 

образовательной программы муниципального дошкольного образовательного 

учреждения «Центр развития ребенка № 8 Тракторозаводского района Волгограда»  

(далее – МОУ Центра развития ребенка № 8). В связи с этим  в структуру 

Программы воспитания включены  три раздела – целевой, содержательный и 

организационный, предусмотрена  в каждом из них обязательная  часть и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений.  

Целевые ориентиры рассматриваются как возрастные характеристики 

возможных достижений ребенка, которые коррелируют с портретом выпускника 

МОУ Центра развития ребенка № 8 и с базовыми духовно-нравственными 

ценностями. Планируемые результаты определяют направления рабочей 
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Программы воспитания, с учетом особенностей социокультурной среды, в которой 

воспитывается ребенок. 

В Программе воспитания отражены  образовательные отношения 

сотрудничества МОУ Центра развития ребенка № 8  с семьями дошкольников, а 

также со всеми субъектами образовательных отношений. Только при подобном 

подходе возможно воспитать гражданина и патриота, раскрыть способности и 

таланты детей, подготовить их к жизни в высокотехнологичном, конкурентном 

обществе. 

Эти ценности  находят свое отражение в основных направлениях 

воспитательной работы МОУ Центра развития ребенка № 8. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе 

социального направления воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического 

направления воспитания. 

Основой разработки Программы воспитания являются положения 

следующих документов: 

 - Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273 -ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон   «Об образовании в Российской Федерации»    по вопросам 

воспитания обучающихся»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования (приказ Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155, 

зарегистрирован Минюстом России 14 ноября 2013 г. № 30384); 

- Концепция  духовно-нравственного развития и воспитания личности 

гражданина России;  

- Примерная рабочая программа воспитания для образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования 

(одобрена федеральным  учебно - методическим объединением по общему 

образованию протокол от 01.07.2021 № 2/21) 

- Основная  образовательная  программа МОУ Центра развития ребенка № 8. 

Программа воспитания составлена с учетом Федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования, путем выявления 

воспитательных задач общеобразовательной Программы и объединения обучения и 

воспитания в целостный процесс на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества. 
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I. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 
 

1.1.  ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ  ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

 Обязательная часть 

Цель воспитания в МОУ Центре развития ребенка № 8 – личностное развитие  

дошкольников и создание условий для их позитивной социализации на основе 

базовых ценностей российского общества через: 

- формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим 

людям, себе; 

- овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также 

выработанных обществом нормах и правилах поведения; 

-  приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в 

обществе. 

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (1-3 года, 

3-8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели воспитания и 

реализуются в единстве с развивающими задачами. Задачи воспитания 

соответствуют основным направлениям воспитательной работы: 

- развитие социальных, нравственных, физических, интеллектуальных, 

эстетических качеств, создание благоприятных условий для гармоничного развития 

каждого ребенка в соответствии с их возрастными, гендерными и 

индивидуальными особенностями и склонностями; 

- формирование общей культуры личности, в том числе ценностей здорового и 

устойчивого образа жизни, инициативности, самостоятельности и ответственности, 

активной жизненной позиции; 

- развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка; 

организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, 

взрослыми и окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, 

прав свободного человека; 

- воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее 

достижения на основе духовно - нравственных и социокультурных ценностей и 

принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества; 

- воспитание чувств собственного достоинства в процессе освоения разных 

видов социальной культуры, в том числе и многонациональной культуры народов 

России и мира, умения общаться с разными людьми;  

- формирование экологического мировоззрения дошкольников, устремление 

ребенка к активному познанию природы, истории родного края - Нижнего 

Поволжья, его традиции и современной культуры; развитие созидательной 

направленности растущей личности, неприемлемой разрушительное отношение к 

природному и культурному наследию; 

- объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной организации на 

основе традиционных духовно- нравственных ценностей семьи и общества; 

установление партнерских взаимоотношений с семьей, оказание ей психолого- 
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педагогической поддержки, повышения компетентности родителей (законных 

представителей) обучающихся в вопросах воспитания, развития и образования 

детей. 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности 

дошкольника, обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели 

воспитания могут выступать следующие основные виды деятельности и 

культурные практики: 

- предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых 

он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

- культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым 

ребенком инструментального и ценностного содержаний, полученных от 

взрослого, и способов их реализации в различных видах деятельности через 

личный опыт); 

- свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые 

устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на основе 

усвоенных ценностей). 

✓ Вариативная часть  

Задачи реализации Программы: 

• разработка эффективной модели взаимодействия специалистов и 

воспитателей на основе календарного планирования с целью реализации основных 

направлений развития и образования детей дошкольного возраста: речевое, 

социально-коммуникативное, познавательное, художественно-эстетическое и 

физическое; 

• обработка вариантов планирования, позволяющих полностью реализовать 

поставленные в Программе задачи; 

• создание развивающей предметно-пространственной среды (далее - РППС) в 

группах общеразвивающей  направленности; 

• развитие активных форм вовлечения родителей в образовательный процесс 

ДОО и взаимодействие с другими социальными институтами. 

Решение поставленных задач Программы, возможно лишь при условии 

комплексного подхода к воспитанию и образованию, тесной взаимосвязи в работе 

всех специалистов МОУ Центра развития ребенка № 8, а также при участии 

родителей в реализации программных требований. 

Все индивидуальные, подгрупповые, групповые, интегрированные занятия в 

соответствии с методикой носят игровой характер, насыщены разнообразными 

играми и развивающими игровыми упражнениями. 
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1.2. МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ И ПРИНЦИПЫ ПОСТРОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 
 

Методологической основой Программы  воспитания являются 

антропологический, культурно-исторический и практичные подходы. Концепция 

Программы основывается на базовых ценностях воспитания, заложенных в 

определении воспитания, содержащемся в Федеральном законе от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 

- принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и 

свобод личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, 

трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой 

культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде, рационального 

природопользования; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение; 

- принцип общего культурного образования. Воспитание основывается 

на культуре и традициях России, включая культурные особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру. Пример как метод 

воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к 

открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность 

выбора при построении собственной системы ценностных отношений, 

продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни; 

- принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным 

ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при 

котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую 

систему образования. 
 

1.2.1. УКЛАД МОУ ЦЕНТРА РАЗВИТИЯ РЕБЕНКА № 8 

Уклад - общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона 

и ДОО, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-

пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст. 
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Уклад определяется общественным договором, устанавливает правила жизни 

и отношений в образовательном учреждении, нормы и традиции, психологический 

климат (атмосферу), безопасность, характер воспитательных процессов, способы 

взаимодействия между детьми и педагогами, педагогами и родителями, детьми 

друг с другом. Уклад включает в себя сетевое информационное пространство и 

нормы общения участников образовательных отношений в социальных сетях. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка 

жизни ДОО, способствует формированию ценностей воспитания, которые 

разделяются всеми участниками образовательных отношений (воспитанниками, 

родителями, педагогами и другими сотрудниками ДОО).  

Уклад задает и удерживает ценности воспитания - как инвариантные, так и 

свои собственные, - для всех участников образовательных отношений: 

руководителей образовательного учреждения, воспитателей и специалистов, 

вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных 

представителей), субъектов социокультурного окружения образовательного 

учреждения. 

Уклад МОУ Центра развития ребенка № 8  направлен на сохранение 

преемственности принципов воспитания с уровня дошкольного образования на 

уровень начального общего образования: 

• Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в 

том числе современное материально-техническое обеспечение, методические 

материалы и средства обучения. 

• Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 

коллектива к достижению целевых ориентиров рабочей программы воспитания. 

• Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания. 

• Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в 

интересах которых реализуется рабочая программа воспитания (возрастных, 

физических, психологических, национальных и пр.). 

Программа воспитания учитывает условия, существующие в учреждении, 

индивидуальные особенности, интересы, потребности воспитанников и их 

родителей. Процесс воспитания основывается на общепедагогических принципах, 

изложенных в ФГОС ДО (Раздел I, пункт 1.2.): поддержка разнообразия детства; 

сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в общем 

развитии человека, самоценность детства - понимание (рассмотрение) детства как 

периода жизни значимого самого по себе, без всяких условий; значимого тем, что 

происходит с ребенком сейчас, а не тем, что этот период есть период подготовки к 

следующему периоду - личностно-развивающий и гуманистический характер 

взаимодействия взрослых (родителей (законных представителей), педагогических и 

иных работников Организации) и детей; уважение личности ребенка. 

МОУ Центр развития ребенка № 8 с многолетней историей, и в тоже время 

современное, динамично развивающееся образовательное учреждение, в котором 

сохраняются лучшие традиции прошлого, осуществляется стремление к 

современному и инновационному будущему. Задачи воспитания реализуются в 
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течение всего времени нахождения ребенка в дошкольном учреждении: в процессе 

ООД, режимных моментов, совместной деятельности с детьми и индивидуальной 

работы. Основные традиции воспитательного процесса: 

• Общие для всего МОУ Центра развития ребенка № 8 событийные 

мероприятия, в которых участвуют дети разных возрастных групп. Межвозрастное 

взаимодействие дошкольников способствует их взаимообучению и 

взаимовоспитанию. Общение младших по возрасту детей со старшими создает 

благоприятные условия для формирования дружеских отношений, положительных 

эмоций, проявления уважения, самостоятельности. Это дает больший 

воспитательный результат, чем прямое влияние педагога. 

• Детская художественная литература и народное творчество традиционно 

рассматриваются педагогами  дошкольного учреждения в качестве наиболее 

доступных и действенных в воспитательном отношении видов искусства, 

обеспечивающих развитие личности дошкольника в соответствии с 

общечеловеческими и национальными ценностными установками. 

• Воспитатели и специалисты МОУ Центра развития ребенка № 8 

ориентированы на организацию разнообразных форм детских сообществ. Это 

творческие студии, детско-взрослые сообщества и др. Данные сообщества 

обеспечивают полноценный опыт социализации детей. 

• Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий. В 

МОУ Центре развития ребенка № 8  существует практика создания творческих 

групп педагогов, которые оказывают консультационную, психологическую, 

информационную и технологическую поддержку своим коллегам в организации 

воспитательных мероприятий. 

• В дошкольном учреждении создана система методического сопровождения 

педагогических инициатив семьи. Организовано единое с родителями 

образовательное пространство для обмена опытом, знаниями, идеями, для 

обсуждения и решения конкретных воспитательных задач. Именно педагогическая 

инициатива родителей стала новым этапом сотрудничества с ними, показателем 

качества воспитательной работы. 

Воспитательный процесс в МОУ Центре развития ребенка № 8 выстраивается 

с учетом концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности 

гражданина России, включающей в себя: 

- национальный воспитательный идеал - высшая цель, образования 

нравственное (идеальное) представление о человеке, на воспитание, обучение и 

развитие которого направлены усилия основных субъектов национальной жизни: 

государства, семьи, школы, политических партий, религиозных объединений и 

общественных организаций;  

- базовые национальные ценности - основные моральные ценности, 

приоритетные нравственные установки, существующие в культурных, семейных, 
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социально-исторических, религиозных традициях многонационального народа 

Российской Федерации, передаваемые от поколения к поколению и 

обеспечивающие успешное развитие страны в современных условиях;  

- духовно-нравственное развитие личности - осуществляемое в процессе 

социализации последовательное расширение и укрепление ценностно-смысловой 

сферы личности, формирование способности человека оценивать и сознательно 

выстраивать на основе традиционных моральных норм и нравственных идеалов 

отношения к себе, другим людям, обществу, государству, Отечеству, миру в целом; 

- духовно-нравственное воспитание личности гражданина России - 

педагогически организованный процесс усвоения и приятия воспитанниками 

базовых национальных ценностей, имеющих иерархическую структуру и сложную 

организацию. Носителями этих ценностей являются многонациональный народ 

Российской Федерации, государство, семья, культурно-территориальные 

сообщества, традиционные российские религиозные объединения, мировое 

сообщество. 

Для реализации рабочей программы воспитания уклад целенаправленно 

проектируется командой МОУ Центра развития ребенка № 8 и принимается всеми 

участниками образовательных отношений. Для этого все участники 

образовательных отношений включаются в совместную деятельность в 

соответствии с матрицей формирования уклада учреждения: 
 

№ 
п/п 

Шаг Оформление 
Деятельность участников 

образовательных отношений 

1 

Определение 

ценностно-

смыслового 

наполнения 

жизнедеятельности 

образовательного 

учреждения. 

Устав МОУ Центра 

развития ребенка 

№ 8, правила 

трудового 

распорядка,, 

правила 

внутреннего 

распорядка 

обучающихся, 

Администрация образовательного 

учреждения отвечает за разработку 

нормативно-правовых актов 

 

 

 

 

локальные акты по 

основным 

вопросам 

организации и 

осуществления 

образовательной 

деятельности. 

 

Сотрудники учреждения, через работу 

Собрания работников  образовательного 

учреждения, Педагогического Совета 

участвуют в обсуждении и принятии. 

   Родители (законные представители) 

высказывают своё мотивированное 
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мнение через работу в Родительском 

комитете  МОУ Центра развития 

ребенка № 8. 

 

2 

 

 

Отразить 

сформулированное 

ценностно-

смысловое 

наполнение во всех 

форматах 

жизнедеятельности 

образовательного 

учреждения: 

- специфику 

организации видов 

деятельности; 

- обустройство 

РППС; 

- организацию 

режима дня; 

- разработку 

традиций и 

ритуалов; 

- праздники и 

мероприятия. 

ООП ДО,  

рабочая программа 

воспитания 

 

 

Педагогический коллектив 

разрабатывает и проектирует 

образовательную программу 

дошкольного образования, рабочую 

программу воспитания 

Родители (законные представители) 

принимают 

участие в проектировании части, 

разрабатываемой участниками 

образовательных отношений 

образовательной программы 

дошкольного образования, рабочей 

программы воспитания. 

3. 

Обеспечить 

принятие всеми 

участниками 

образовательных 

отношений уклада 

МОУ центра 

развития ребенка 

№ 8 

Квалификационны

е требования к 

должностям в 

соответствии с 

штатным 

расписанием 

Договор об образовании с родителями 

(законными представителями) 

  

Договор об 

образовании с 

родителями 

(законными 

представителями) 

При поступлении в образовательное 

учреждение между родителями 

(законными представителями) и ГБДОУ 

заключается договор 

  

Договора о 

сотрудничестве с 

организациями- 

партнёрами 

Проектирование совместных 

проектов с организациями –

партнёрами. 
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1.2.2. ВОСПИТЫВАЮЩАЯ СРЕДА МОУ ЦЕНТРА РАЗВИТИЯ РЕБЕНКА 

№ 8 
 

Воспитывающая среда - это особая форма организации образовательного 

процесса, которая определяется целью и задачами воспитания, духовно-

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность. 

Воспитывающая среда раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые 

ориентиры. Воспитывающая среда - это содержательная и динамическая 

характеристика уклада, которая определяет его особенности, степень его 

вариативности и уникальности. 

Воспитывающая среда В МОУ Центре развития ребенка № 8 строится по трем 

линиям: 

- «от взрослого», который создает предметно-образную среду, 

способствующую воспитанию необходимых качеств; 

- «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой 

формируются нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в 

ходе специально организованного педагогического взаимодействия ребенка и 

взрослого, обеспечивающего достижение поставленных воспитательных целей; 

- «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт 

деятельности, в особенности - игровой. 
 

1.2.3. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ОБЩНОСТИ МОУ ЦЕНТРА РАЗВИТИЯ 

РЕБЕНКА № 8 
 

Профессиональная общность - это устойчивая система связей и отношений 

между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми 

сотрудниками дошкольного учреждения. Участники общности должны разделять 

те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой эффективности 

такой общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности. 

Педагоги МОУ Центра развития ребенка № 8: 

- являются примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивируют детей к общению друг с другом, поощряют даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

- поощряют детскую дружбу, стараются, чтобы дружба между отдельными 

детьми внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

- заботятся о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности; 

- содействуют проявлению детьми заботы об окружающих, учат проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждают детей сопереживать, беспокоиться, проявлять 

внимание к заболевшему товарищу; 
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- воспитывают в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

- учат детей совместной деятельности, насыщают их жизнь событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывают в детях чувство ответственности перед группой за свое 

поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников МОУ 

Центра развития ребенка № 8 и всех взрослых членов семей воспитанников, 

которых связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, 

но и уважение друг к другу. Основная задача - объединение усилий по воспитанию 

ребенка в семье и в МОУ Центре развития ребенка № 8. Зачастую поведение 

ребенка сильно различается дома и в дошкольном учреждении. Без совместного 

обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно 

выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его 

оптимального и полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение 

к ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и 

смыслов у всех участников общности. Детско-взрослая общность является 

источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок 

сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в 

общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его 

собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В 

каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в 

зависимости от решаемых воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников - необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает 

способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится умению 

дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. 

Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок 

впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои 

желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, 

качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и 

его успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским 

взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей стремление и 

умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим 

поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В МОУ Центре развития ребенка № 8 обеспечена возможность 

взаимодействия ребенка как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность 
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ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения нового, 

рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям. Отношения с младшими - это возможность для ребенка 

стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для 

воспитания заботы и ответственности. 
 

1.2.4. КУЛЬТУРА ПОВЕДЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЯ В ОБЩНОСТЯХ КАК 

ЗНАЧИМАЯ СОСТАВЛЯЮЩАЯ УКЛАДА. 

 Культура поведения взрослых в МОУ Центре развития ребенка № 8 

направлена на создание воспитывающей среды как условия решения возрастных 

задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный настрой 

группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность 

планов - это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Педагоги МОУ Центра развития ребенка № 8  соблюдают кодекс нормы 

профессиональной этики и поведения. 
 

1.2.5. СОЦИОКУЛЬТУРНЫЙ АСПЕКТ. 
 

Социокультурный контекст - это социальная и культурная среда, в которой 

человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда 

оказывает на идеи и поведение человека. Социокультурные ценности являются 

определяющими в структурно-содержательной основе Программы.  

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей 

Программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 

особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерства МОУ Центра развития ребенка №8. В рамках социокультурного 

контекста повышается роль родительской общественности как субъекта 

образовательных отношений в Программе. 
 

1.2.6. ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И КУЛЬТУРНЫЕ ПРАКТИКИ В МОУ ЦЕНТРЕ 

РАЗВИТИЯ РЕБЕНКА № 8. 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности 

дошкольника, обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели 

воспитания могут выступать следующие основные виды деятельности и 

культурные практики: 

• предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых 

он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

• культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым 

ребенком инструментального и ценностного содержаний, полученных от 

взрослого, и способов их реализации в различных видах деятельности через 

личный опыт); 



15 

• свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые 

устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на основе 

усвоенных ценностей). 

Виды и культурные практики 

 

Виды практик Особенности организации Формы проведения 

Акции Это социально значимое, 

комплексное мероприятие, 

действие для достижения  какой- 

либо общей цели. 

Экологическая акция, 

Социальная акция, 

Патриотическая акция 

События этнокультурной и социальной направленности ( это важное явление, 

крупный факт, происшедший в общественной жизни) 

Досуги Вид деятельности, 

целенаправленно организуемый 

взрослыми для игры, 

развлечения и отдыха. Возможна 

организация досугов в 

соответствии с интересами 

предпочтениями детей (в 

старшем дошкольном возрасте) 

Физкультурные, 

музыкальные, 

литературные 

Музыкально- 

театральная, 

литературная 

гостиные 

Форма организации 

художественно - творческой 

деятельности детей, 

предполагающей организацию 

восприятия музыкальных и 

литературных произведений, 

творческую деятельность детей и 

свободное общение воспитателя 

и детей на литературном и 

музыкальном материале. 

Чтение художественной 

литературы,  

литературные КВН,  

викторины, 

творческие конкурсы, 

театрализованные игры, 

 кукольные театры. 

Праздники и 

развлечения 

Праздники и развлечения – это 

яркие и радостные события в 

жизни детей дошкольного 

возраста.  

Праздники к 

определенным датам, 

экологические, 

спортивные, 

музыкальные. 

Выставки Специально организованная 

деятельность по созданию 

экспонатов или 

информационного продукта для 

последующей демонстрации 

кому-либо. 

Изготовление 

самодельных книг, 

изготовление летописи, 

макеты, поделки, 

плакаты. 
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Мероприятия – это события, занятия, ситуации в группе, организованные 

взрослым для других воспитанников с целью непосредственного 

воспитательного воздействия на них. 

Творческая 

мастерская 
Творческая мастерская 

предоставляет воспитанникам 

условия для использования и 

применения знаний и умений. 

Начало мастерской- это задание 

вокруг слова, мелодии, рисунка, 

предмета, воспоминания. Далее 

следует работа с разнообразным 

материалом: словом, звуком, 

цветом, природными 

материалами, схемами, 

моделями. Обязательное 

включение детей в 

рефлексивную деятельность: 

анализ своих чувств, мыслей, 

взглядов (Чему удивились? Что 

узнали? Что порадовало?)  

Конкурсы, 

изготовление продуктов 

детской деятельности, 

изготовление книг- 

самоделок, оформление 

коллекций, 

художественной 

галереи, книжного 

центра или библиотеки. 

Дела - это общая работа, важные события, осуществляемые и организуемые 

членами коллектива  на пользу и радость кому- либо, в том числе и самим себе. 

Проекты Это способ организации 

педагогического процесса, 

основанный на взаимодействии  

педагога и воспитанника, способ 

Взаимодействия с окружающей 

средой, поэтапная практическая 

деятельность по достижению 

поставленной цели.  

Проекты по 

направлениям 

воспитательной работы. 

Тематические 

недели 

Это комплексная форма 

образовательной  деятельности, 

объединяющая всех участников 

педагогического процесса вокруг 

актуальной проблемы. Они 

предполагают реализацию такого 

подхода к осуществлению  

образовательной   работы, 

которая позволяет вовлечь 

педагогов,  родителей (законных 

представителей) в активную 

По направлениям 

воспитательной работы 
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поисково- исследовательскую  и 

творческую деятельность.  

Совместная игра Это воображаемая  или реальная 

деятельность, целенаправленно 

организуемая в коллективе  

воспитанников с целью отдыха, 

развлечения, обучения. 

Сюжетно-ролевые 

игры, спортивные игры, 

познавательные, 

режиссерская, 

строительные и 

конструктивные, игры – 

драматизации. 

Ситуации общения 

и накопления 

положительного 

социального и 

эмоционального 

опыта 

Данные ситуации носят 

проблемный характер и 

заключают в себе жизненную 

проблему близкую детям 

дошкольного возраста, в 

разрешении которой они 

принимают непосредственное 

участие. 

Беседы, проблемные 

ситуации, составление 

рассказов, 

рассматривание и 

обсуждение 

иллюстраций , 

рассматривание 

альбома, письма 

обращения, 

виртуальные экскурсии,  

просмотр 

мультфильмов. 

Коллективная и 

индивидуальная  

трудовая 

деятельность 

Трудовое воспитание 

заключается в ознакомлении  

детей с трудом взрослых, в 

приобщении детей к доступной 

им трудовой деятельности. 

Хозяйственно - бытовой 

труд, труд в природе, 

трудовые поручения, 

дежурства. 

Игра - 

путешествие 
Это комплексная форма 

организации  деятельности 

воспитанников, при которой 

решается целый ряд 

педагогических задач.  

 Игры – путешествия – не просто 

созерцание какого- либо 

действия, а чередование  

различных видов деятельности.  

Маршрутная игра, 

игра по станциям, 

квест. 

 

 

1.3.  ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ВОСПИТАНИЯ. 
 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер и  

деятельность воспитателя  нацелена на перспективу развития и становления 

личности ребенка. Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде 

целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов ребенка к 
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концу раннего и дошкольного возрастов. Основы личности закладываются в 

дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития не получат своего 

становления в детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном развитии 

человека в будущем.  

На уровне МОУ Центра развития ребенка № 8  не осуществляется оценка 

результатов воспитательной работы в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые 

ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования не 

подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической 

диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями детей». 

1.3.1. ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ДЛЯ 

ДЕТЕЙ МЛАДЕНЧЕСКОГО  И РАННЕГО ВОЗРАСТА (ДО 3 ЛЕТ): 

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к  3 годам) 

 

Направление  

воспитания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность, любовь 

к семье, близким, окружающему миру 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Способный понять и принять, что 

такое «хорошо» и «плохо». 

Проявляющий интерес к другим детям 

и способный бесконфликтно играть 

рядом с ними. Проявляющий позицию 

«Я сам!». 

Доброжелательный, проявляющий 

сочувствие, доброту. Испытывающий     

чувство     удовольствия     в случае 

одобрения и чувство огорчения в 

случае неодобрения со стороны 

взрослых. 

Способный к самостоятельным 

(свободным) активным действиям в 

общении. Способный общаться с 

другими людьми с помощью 

вербальных и невербальных средств 

общения. 

Познавательное Знание Проявляющий     интерес     к    

окружающему миру и активность в 

поведении и деятельности. 

Физическое 

и 

оздоровительное 

Здоровье Выполняющий действия по 

самообслуживанию: моет руки,      

самостоятельно      ест,      ложится 

спать 

и т. д. 

Стремящийся быть опрятным. 
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Проявляющий интерес к физической 

активности. Соблюдающий  

элементарные  правила безопасности в 

быту, в ОО, на природе. 

Трудовое  Поддерживающий           элементарный 

порядок в окружающей обстановке. 

Стремящийся     помогать     взрослому     

в доступных действиях. 

Стремящийся                к 

самостоятельности в 

самообслуживании, в быту, в игре, в 

продуктивных видах деятельности. 

Этико-

эстетическое 
Культура и красота Эмоционально отзывчивый к красоте. 

Проявляющий    интерес    и    желание 

заниматься 

продуктивными видами деятельности. 

 

1.3.2. ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ДЛЯ 

ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА (ДО 8 ЛЕТ) 

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8 годам) 

 

Направление  

воспитания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и 

имеющий представление о своей 

стране, испытывающий чувство 

привязанности к родному дому, 

семье, близким людям. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Различающий основные проявления 

добра и зла, принимающий и 

уважающий ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: 

ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и 

уважающий различия между 

людьми. 

Освоивший основы речевой 

культуры. Дружелюбный и 

доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на основе 

общих интересов и дел. 



20 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе 

творческом, проявляющий 

активность, самостоятельность, 

инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и 

в самообслуживании, обладающий 

первичной картиной мира на основе 

традиционных ценностей 

российского общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками 

личной и общественной гигиены, 

стремящийся соблюдать правила 

безопасного поведения в быту, 

социуме (в том числе в цифровой 

среде), природе. 

Трудовое  Понимающий ценность труда в семье 

и в обществе на основе уважения к 

людям труда, результатам их 

деятельности, проявляющий 

трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной 

деятельности. 

Этико-эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и 

чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве, 

стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах 

деятельности, обладающий 

зачатками художественно-

эстетического вкуса. 
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II СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 
 

2.1. СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ПО НАПРАВЛЕНИЯМ 

ВОСПИТАНИЯ. 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, 

одной из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный 

образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества: 

 - социально-коммуникативное развитие; 

- познавательное развитие; 

- речевое развитие; 

- художественно-эстетическое развитие; 

- физическое развитие. 

В пояснительной записке ценности воспитания соотнесены с направлениями 

воспитательной работы. Предложенные направления не заменяют и не дополняют 

собой деятельность по пяти образовательным областям, а фокусируют процесс 

усвоения ребенком базовых ценностей в целостном образовательном процессе. На 

их основе определяются региональный и муниципальный компоненты.  

Виды деятельности:  

- игровая, включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и другие виды игры,  

- коммуникативная (общение и взаимодействие со взрослыми и сверстниками),  

- познавательно-исследовательская (исследования объектов окружающего мира и 

экспериментирования с ними),  

- восприятие художественной литературы и фольклора,  

- самообслуживание и элементарный бытовой труд (в помещении и на улице),  

- конструирование из разного материала, включая конструкторы, модули, бумагу, 

природный и иной материал, изобразительная (рисование, лепка, аппликация),  

- музыкальная (восприятие и понимание смысла музыкальных произведений, 

пение, музыкально-ритмические движения, игры на детских музыкальных 

инструментах)  

- двигательная (овладение основными движениями) формы активности ребенка.  

Формы организации деятельности:  

- игра, игровое упражнение, игра-путешествие, занятие;  

- тематический модуль, коллекционирование;  

- чтение, беседа/разговор;  

- конкурсы, викторины, коллективное творческое дело;  

- проекты, эксперименты, длительные наблюдения, акции различной 

направленности, экскурсии, пешеходные прогулки;  

- мастерская;  

- праздники, развлечения, физкультурно-спортивные соревнования;  

- театрализованные игры, инсценировки. 
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Формы 

организованной 

деятельности  
 

Особенности 

Индивидуальная  Позволяет индивидуализировать обучение (содержание, методы, 

средства), однако требует от ребенка больших нервных затрат; 

создает эмоциональный дискомфорт; неэкономичность 

обучения; ограничение сотрудничества с другими детьми  
 

Подгрупповая  

(индивидуально- 

коллективная)  

Группа делится на подгруппы. Основания для комплектации: 

личная симпатия, общность интересов, но не по уровням 

развития. При этом педагогу, в первую очередь, важно 

обеспечить взаимодействие детей в процессе обучения.  
 

Групповая 

(фронтальная) 

Работа со всей группой, четкое расписание, единое содержание. 

Четка организационная структура, простое управление, 

возможность детей взаимодействовать, экономичность 

обучения, но трудно осуществлять индивидуальный подход.  
 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих  направлений  воспитательной  работы  МОУ  Центра  развития 

ребенка № 8. Каждое из них представлено в соответствующем модуле. 
 

2.1.1. ПАТРИОТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

Патриотизм - это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства 

любви, интереса к своей стране - России, своему краю, малой родине, своему 

народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, 

трудолюбия; ощущения принадлежности к своему народу. 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого 

понятия «патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные 

компоненты: 

- когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего 

края, духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа 

России; 

- эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине - 

России, уважением к своему народу, народу России в целом; 

- регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и 

культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания 

ответственности за настоящее и будущее своего народа, России. 

Задачи патриотического воспитания: 

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурному наследию своего народа; 

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и 

чувства собственного достоинства как представителя своего народа; 
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3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, 

своим соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к 

ровесникам, родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их 

этнической принадлежности; 

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, 

понимания единства природы и людей и бережного ответственного отношения к 

природе. 

 

Раздел  Родина 

Формирование уважительного отношения к истории  своей страны и любви  к 

Родине 

 

1-3 года. - напоминать детям название города (поселка), в котором они 

живут; 

- развивать предпосылки творчества. 

3-4 года. 

 

- формировать интерес к малой родине и первичные представления 

о ней; 

- напоминать детям название города (поселка), в котором они 

живут; 

- побуждать рассказывать о том, где они гуляли в выходные дни (в 

парке, сквере, детском городке) и пр.; 

-знакомить с ближайшим окружением (основными объектами 

городской/поселковой инфраструктуры): дом, улица,  магазин. 

4-5 лет. 

 

- воспитывать любовь к родному краю; 

- рассказывать детям о самых красивых местах  родного города 

(поселка), его достопримечательностях; 

- продолжать знакомить с  культурными явлениями (театром, 

цирком, 

зоопарком, вернисажем),  

- дать детям представления доступные их пониманию 

представления о 

Государственных праздниках, рассказывать о Российской армии, о 

воинах, которые охраняют нашу Родину (пограничники, моряки, 

летчики). 

 

5-6 лет - расширять представления о малой Родине; 

-рассказывать детям о достопримечательностях, культуре, 

традициях родного края;  

- о замечательных людях, прославивших свой край; 

- расширять представления детей о родной стране, о 

государственных праздниках (8 Марта, День защитника Отечества, 

День Победы, 

Новый год и т. д.); 

- воспитывать любовь к Родине; 

- формировать представления о том, что Российская Федерация 

(Россия) – большая многонациональная страна; 

- рассказывать детям о том, что Москва - главный город, столица 

нашей Родины; 

- познакомить с флагом и гербом России, мелодией гимна; 
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- расширять представления детей о Российской армии; 

- воспитывать уважение к защитникам Отечества; 

- рассказывать о трудной, но почетной обязанности защищать 

Родину, охранять ее спокойствие и безопасность; о том, как в годы 

войн храбро сражались и защищали нашу страну от врагов 

прадеды, деды, отцы; 

- приглашать в детский сад военных, ветеранов из числа близких 

родственников детей; 

- рассматривать с детьми картины, репродукции, альбомы с 

военной 

тематикой. 

 

6-8 лет - развивать интерес к родному краю,  

- расширять представления о малой родине; 

- продолжать знакомить с достопримечательностями региона, 

в котором живут дети; 

- продолжать знакомить с профессиями, связанными со 

спецификой родного города (поселка); 

- на основе расширения знаний об окружающем воспитывать 

патриотические и интернациональные чувства, любовь к Родине;                 

-  углублять и уточнять представления о Родине - России; 

- развивать представления о том, что Российская  Федерация 

(Россия) - 

огромная многонациональная страна; 

- воспитывать уважение к людям разных национальностей и их 

обычаям; 

- расширять представления о Москве, главном городе, столице 

России; 

- поощрять интерес детей к событиям, происходящим в стране;  

- воспитывать чувство гордости за ее достижения; 

- закреплять знания о флаге, гербе и гимне России (гимн 

исполняется во 

время праздника или другого торжественного события; когда 

звучит гимн, все встают, а мужчины и мальчики снимают головные 

уборы); 

- расширять знания о государственных праздниках; 

- рассказывать детям о Ю. А. Гагарине и других героях  космоса; 

- углублять знания о Российской армии;  

- воспитывать уважение к защитникам Отечества, к памяти павших 

бойцов (возлагать с детьми цветы к обелискам, памятникам и т.д.) 

 

Раздел Природа 

Формирование экологического сознания 

 

1-3 года - воспитывать бережное отношение к животным;  

- учить основам взаимодействия с природой (рассматривать 

растения и животных,не нанося им вред); 

- одеваться по погоде. 

3-4 года - формировать умение понимать простейшие взаимосвязи в природе 
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(чтобы растение росло, нужно его поливать и т.п.) 

- знакомить с правилами поведения в природе (не рвать без 

надобности 

растения, не ломать ветки деревьев, не трогать животных и др.); 

- воспитывать любовь к природе, желание беречь ее. 

4-5 лет - формировать эстетическое отношение к миру природы; 

- воспитывать любовь к природе, желание беречь ее;  

- формировать элементарные экологические представления; 

- учить детей замечать сезонные изменения в природе. 

5-6 лет - формировать элементарные экологические представления; 

-учить укреплять свое здоровье в процессе общения с природой; 

- формировать представления о том, что человек - часть природы и 

что он должен беречь, охранять и защищать ее. 

6-8 лет -  подвести к пониманию того, что жизнь человека на Земле во 

многом зависит от окружающей среды: чистые воздух, вода, лес, 

почва 

благоприятно сказываются на здоровье и жизни человека; 

-  формировать понимание того, что человек – часть природы, что он 

должен беречь, охранять и защищать ее, учить самостоятельно, 

делать элементарные выводы об охране окружающей среды; 

- воспитывать желание и умение правильно вести себя в природе 

(любоваться красотой природы, наблюдать за растениями и 

животными, не нанося им вред). 

 

Раздел Безопасное поведение в природе. 

Формирование основ безопасности в природе 

 

1-3 года - знакомить с элементарными правилами безопасного поведения в 

природе (не подходить к незнакомым животным, не гладить 

их, не дразнить; не     рвать и не брать в рот растения и пр.). 

3-4 года - формировать представления о простейших взаимосвязях в живой и 

неживой  природе; 

- знакомить с правилами поведения в природе (не рвать без 

надобности 

растения, не ломать ветки деревьев, не трогать животных и др.). 

4-5 лет - продолжать знакомить с многообразием животного и 

растительного мира, с явлениями неживой природы; 

- формировать элементарные представления о способах 

взаимодействия с животными и растениями, о правилах поведения в 

природе; 

- формировать понятия: «съедобное», «несъедобное», 

«лекарственные растения»; 

- знакомить с опасными насекомыми и ядовитыми  растениями. 

5-6 лет - формировать основы экологической культуры и безопасного 

поведения в природе. 

6-8 лет - формировать основы экологической культуры; 

- продолжать знакомить с правилами поведения на природе; 

- знакомить с Красной книгой, с отдельными представителями 

животного и растительного мира, занесенными в нее; 



26 

- уточнять и расширять представления о таких явлениях природы, 

как гроза, гром, молния, радуга, ураган, знакомить с правилами 

поведения человека в этих условиях. 

 

2.1.2. СОЦИАЛЬНОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его 

значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все 

многообразие социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать 

сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за свои поступки, 

действовать в интересах семьи, группы. Формирование правильного ценностно-

смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможно без 

грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором обязательно должна 

быть личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских 

общностях. Важным аспектом является формирование у дошкольника 

представления о мире профессий взрослых, появление к моменту подготовки к 

школе положительной установки к обучению в школе как важному шагу 

взросления. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольника 

заключается в формировании ценностного отношения детей к семье, другому 

человеку, развитии дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного 

образа семьи с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами 

дружбы в фольклоре и детской литературе, примерами сотрудничества и 

взаимопомощи людей в различных видах деятельности (на материале истории 

России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ поступков самих детей в группе в 

различных ситуациях. 

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования 

в обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, 

ответственности, сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать 

правила. 

3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление 

личностной зрелости и преодоление детского эгоизма. 
 

Раздел Семья 
 

Формирование  уважительного отношения к своей семье  и обществу. 

 

1-3 года - формировать уважительное отношение и чувство принадлежности 

к своей семье; 

 - воспитывать внимательное отношение и любовь к родителям и 

близким людям; 

- поощрять умение называть имена членов своей семьи. 

3-4 года - продолжать воспитывать уважительное отношение и чувство 

принадлежности к своей семье; 

 - беседовать с ребенком о членах его семьи (как зовут, чем 

занимаются, как играют с ребенком и пр.); 

- учить заботиться о близких людях, вызывать чувство 
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благодарности к родителям и близким за их любовь и заботу. 

4-5 лет - воспитывать уважительное отношение и чувство принадлежности 

к своей семье, любовь и уважение к родителям; 

- привлекать родителей к участию в совместных с детьми 

мероприятиях, помогать лучше понимать своих детей, 

способствовать росту уважительного и внимательного отношения к 

детям;  

- углублять представления детей о семье, ее членах; 

- дать первоначальные представления о родственных отношениях 

(сын, мама, папа, дочь и т. д.); 

 - интересоваться тем, какие обязанности по дому есть у ребенка 

(убирать игрушки, помогать накрывать на стол и т. п.). 

5-6 лет - продолжать воспитывать уважительное отношение и чувство  

принадлежности к своей семье;  

- углублять представления ребенка о семье и ее истории; 

- учить создавать простейшее генеалогическое древо с опорой на 

историю семьи; 

- углублять представления о том, где работают родители, как важен 

для общества их труд;  

- поощрять посильное участие детей в подготовке различных 

семейных праздников; 

- приучать к выполнению постоянных обязанностей по дому. 

6-8 лет - продолжать воспитывать уважение к традиционным семейным 

ценностям; 

- уважительное отношение и чувство принадлежности к своей семье, 

любовь и уважение к родителям; 

-учить проявлять заботу о близких людях, с благодарностью 

принимать заботу о себе; 

- развивать интерес к профессиям родителей и месту их работы; 

- расширять представления детей об истории семьи в контексте 

истории родной страны (роль каждого поколения в разные периоды 

истории  страны); 

- рассказывать детям о воинских наградах дедушек, бабушек,  

родителей. 

 

Раздел Дружба и Сотрудничество 

 

Формирование ценностного детей к другому человеку, развития дружелюбия. 

 

1-3 года - формировать у детей опыт поведения в среде сверстников; 

- воспитывать чувство симпатии к ним; 

- способствовать накоплению опыта доброжелательных 

взаимоотношений. 
 

3-4 года - формировать доброжелательное отношение друг к другу, умение 

делиться с товарищем;  

- учить жить  дружно, вместе пользоваться игрушками, книгами, 

помогать друг другу; 

- способствовать формированию чувства принадлежности к 

сообществу детей и взрослых в детском саду; 
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- вовлекать детей в жизнь группы, воспитывать стремление 

поддерживать чистоту и порядок в группе;  

-закреплять представления ребенка о себе как о члене коллектива, 

развивать чувство общности с другими детьми. 

4-5 лет - продолжать работу по формированию доброжелательных 

взаимоотношений между детьми, обращать внимание детей на 

хорошие поступки друг друга; 

- учить коллективным играм, соблюдению игровых правил;  

- формировать навыки добрых взаимоотношений в игре; 

-развивать чувство принадлежности к сообществу детей и 

взрослых в детском саду; 

- закреплять представления ребенка о себе как о члене коллектива, 

развивать чувство общности с другими детьми. 

 

5-6 лет - воспитывать дружеские взаимоотношения между детьми, 

привычку сообща играть, трудиться, заниматься; 

- умение самостоятельно находить общие интересные занятия, 

развивать желание помогать друг другу; 

- воспитывать уважительное отношение к окружающим; 

- продолжать развивать чувство принадлежности к сообществу 

детей и взрослых  в детском  саду; 

- расширять представления ребенка о себе как о члене коллектива,  

- формировать активную жизненную позицию через участие в 

совместной проектной деятельности, взаимодействие с детьми 

других возрастных групп, посильное участие в жизни 

дошкольного учреждения;  

- приобщать к мероприятиям, которые проводятся в детском саду, 

в том числе и совместно с родителями (спектакли, спортивные 

праздники и развлечения, подготовка выставок детских работ). 

 

6-8 лет - воспитывать дружеские взаимоотношения между детьми;  

- развивать умение самостоятельно объединяться для совместной 

игры и труда, 

- заниматься самостоятельно выбранным делом, договариваться, 

помогать друг другу; 

- формировать умение слушать собеседника, не перебивать без 

надобности, умение спокойно отстаивать свое мнение; 

- способствовать формированию уважительного отношения и 

чувства принадлежности к сообществу детей и взрослых в 

детском саду, продолжать воспитывать чувство коллективизма. 

  

Раздел Человек 

 

Формирование личности ребенка 

 

1-3 года - способствовать формированию личности ребенка, проявляя 

уважительное отношение к его интересам, нуждам, желаниям, 

возможностям; 

- развивать у каждого ребенка уверенность в том, что его, как и 



29 

всех детей, любят, о нем заботятся; 

- поощрять первичные проявления самостоятельности (попытки 

собрать пирамидку, сделать куличик, самостоятельно 

есть ложкой и пр.), целенаправленности собственных действий.  

3-4 года - создавать условия для формирования личности ребенка; 

- способствовать первичным проявлениям целенаправленности и 

саморегуляции собственных действий; 

- поощрять стремление детей к самостоятельности («я сам»), 

развивать умение инициативно обращаться к знакомому 

взрослому или 

сверстнику (с вопросом, просьбой, предложением и 

т. п.), умение самостоятельно находить себе интересное занятие.  

4-5 лет - способствовать формированию личности ребенка; 

- воспитывать самоуважение, чувство собственного достоинства; 

- продолжать воспитывать самостоятельность, 

целенаправленность и 

саморегуляции собственных действий; 

- формировать первичные представления детей об их правах (на 

игру, 

Доброжелательное отношение, новые знания и др.) и 

обязанностях в группе детского сада, дома, на улице 

(самостоятельно есть, одеваться, убирать игрушки ) .        

5-6 лет - способствовать формированию личности ребенка; 

- продолжать воспитывать самоуважение, чувство собственного 

достоинства, уверенность в своих силах и возможностях; 

- развивать самостоятельность, целенаправленность и 

саморегуляцию 

собственных  действий; 

- учить творчески подходить к решению различных жизненных 

ситуаций;  

- формировать предпосылки учебной деятельности; 

- воспитывать  усидчивость; 

- учить проявлять настойчивость, целеустремленность в 

достижении конечного результата. 

6-8 лет - способствовать формированию личности ребенка; 

- продолжать воспитывать самоуважение, чувство собственного 

достоинства, 

уверенность в своих силах и возможностях; 

- развивать самостоятельность, целенаправленность и 

саморегуляцию своих действий; 

- расширять представления детей об их обязанностях, прежде 

всего в связи с подготовкой к школе;  

- развивать интерес к школе, желание учиться;  

- формировать навыки учебной деятельности (умение 

внимательно 

слушать воспитателя, действовать по предложенному им плану, а 

также самостоятельно планировать свои действия, выполнять 

поставленную задачу, правильно оценивать результаты своей 

деятельности). 
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2.1.3. ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ  НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 
 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной 

картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное 

отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной 

инициативы; 

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-

источники, дискуссии и др.). 

 

Формирование ценности познания 
 

1-3  года - развивать у детей любопытство и заинтересованность ко всему 

происходящему и наблюдаемому в их окружении; 

- поощрять у детей проявления интереса к предметам 

окружающего мира, называть вещи и типичные действия с 

предметами; 

- учить замечать целесообразность и целенаправленность 

действий, видеть простейшие причины и следствия собственных 

действий. 
 

3-4  года - поддерживать детское любопытство и развивать интерес к 

совместному со взрослым и самостоятельному познанию 

(наблюдать, экспериментировать, обследовать); 

- развивать познавательные умения по выявлению свойств, 

качеств и отношений объектов  окружающего мира (предметного, 

социального,  природного); 

- поддерживать использование в самостоятельной деятельности 

наблюдений, игр - экспериментирования.  

4-5 лет -  развивать любознательность,  проявлять познавательную 

инициативу в разных видах деятельности; 

- развивать целенаправленное восприятие и самостоятельное 

обследование окружающих предметов (объектов); 

- формирование ценностного отношения к взрослому как к 

источнику знаний; 

- приобщение к культурным способам познания (книги). 
 

5-6 лет - развивать интерес  к самостоятельному познанию объектов 

окружающего мира  в его разнообразных проявлениях  

и простейших зависимостях; 

- умение использовать разные способы познания: обследование 

объектов, установление связей между способом обследования и и 

познаваемым свойством предмета; 

- развивать умение рассуждать, пояснять, приводить аналогичные 

примеры; 
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- поддерживать стремление узнавать о других странах и народах 

мира; 

- формирование ценностного отношения к взрослому как к 

источнику знаний. 

6-8 лет - развивать самостоятельность, инициативу познавательно- 

исследовательской деятельности; 

-поддерживать проявление индивидуальности в 

исследовательском поведении, избирательность детских 

интересов; 

-совершенствовать познавательные умения: замечать 

противоречия, формулировать познавательную задачу; 

- применять результаты познания в разных видах деятельности; 

- развивать умение включаться в коллективное исследование, 

обсуждать его ход, выдвигать и доказывать свои предположения, 

представлять совместные результаты познания; 

- формировать представления о многообразии стран и народов 

мира; 

- развивать интерес к отдельным фактам истории культуры 

родной страны. 

 

2.1.4. ТРУДОВОЕ   НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен принимать 

участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском 

саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд 

оказывает на детей определенное воспитательное воздействие и подготавливает их 

к осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в 

формировании ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в 

приобщении ребенка к труду. Можно выделить основные задачи трудового 

воспитания. 

1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием 

трудовой деятельности взрослых и труда самих детей. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, 

воспитание навыков организации своей работы, формирование элементарных 

навыков планирования. 

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой 

задачи). 
 

Формирование ценности -труд 

 

1-3 года - создавать условия для приобщения детей к доступной трудовой 

деятельности; 
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- приучать поддерживать порядок в игровой комнате, по 

окончании игр расставлять  игровой материал по местам; 

- поощрять интерес детей к деятельности взрослых; 

-  воспитывать уважительное отношение к труду взрослых. 

3-4года - способствовать приобщению детей к доступной трудовой 

деятельности;  

- побуждать к самостоятельному выполнению элементарных 

поручений: готовить материалы к занятиям (кисти, доски для лепки и 

пр.), после игры убирать на место игрушки, строительный материал, 

книги;  

- приучать соблюдать порядок и чистоту в помещении и на участке 

детского сада;  

- во второй половине года начинать формировать навыки, 

необходимые для дежурства по столовой (раскладывать ложки, 

расставлять хлебницы, салфетницы и т. п.);  

- способствовать развитию у детей желания помогать взрослым и 

выполнять элементарные трудовые поручения;  

- воспитывать уважительное, бережное отношение к результатам 

своего труда, труда и творчества сверстников (рисункам, поделкам, 

постройкам и т. п.);  

-побуждать оказывать помощь взрослым, воспитывать бережное 

отношение к результатам их труда.  

4-5 лет - продолжать приобщать детей к доступной трудовой деятельности, 

воспитывать положительное отношение к труду, желание трудиться; 

- формировать ответственное отношение к порученному заданию 

(умение и желание доводить дело до конца, стремление сделать его 

хорошо); 

- воспитывать умение выполнять индивидуальные и коллективные 

поручения, понимать значение результатов своего труда для других; 

- формировать умение договариваться с помощью воспитателя о 

распределении коллективной работы, заботиться о своевременном 

завершении совместного задания; 

- поощрять инициативу в оказании помощи товарищам, взрослым; 

- приучать детей самостоятельно поддерживать порядок в групповой 

комнате и на участке детского сада: убирать на место строительный 

материал, игрушки; 

- учить детей самостоятельно выполнять обязанности дежурных по 

столовой: аккуратно расставлять хлебницы, чашки с блюдцами, 

тарелки, салфетницы, раскладывать столовые приборы (ложки, 

вилки, ножи); 

- формировать позитивное отношение к разным видам труда и 

творчества; 

- поддерживать инициативу детей при выполнении посильной 



33 

работы в весенний, летний и осенний периоды;  

- продолжать воспитывать ценностное отношение к собственному 

труду, труду других людей,  формировать интерес к профессиям 

родителей. 
 

5-6 лет - продолжать приобщать детей к доступной трудовой деятельности, 

воспитывать положительное отношение к труду, желание выполнять 

посильные трудовые поручения; 

- воспитывать желание участвовать в совместной трудовой 

деятельности; 

- формировать необходимые умения и навыки в разных видах труда 

и творчества; 

- воспитывать самостоятельность и ответственность, умение 

доводить начатое дело до конца; 

- воспитывать культуру трудовой деятельности, бережное отношение 

к материалам и инструментам; 

- продолжать учить детей помогать взрослым поддерживать порядок 

в группе; 

- приучать добросовестно, выполнять обязанности дежурных по 

столовой;  

- поддерживать инициативу детей при выполнении посильной 

работы; 

- воспитывать ценностное отношение к собственному труду; 

- формировать умение достигать запланированного результата; 

- учить оценивать результат своей работы (с помощью взрослого); 

- прививать детям чувство благодарности к людям за их труду. 
 

6-8 лет - развивать творческую инициативу, способность реализовывать 
себя в разных видах труда и творчества; 
- продолжать формировать осознанное отношение и интерес к 
трудовой деятельности, умение достигать запланированного 
результата; 
- продолжать формировать трудовые умения и навыки, воспитывать 
трудолюбие; 
- поощрять стремление детей старательно, аккуратно выполнять 
поручения, беречь материалы и предметы, убирать их на место после 
работы; 
- воспитывать желание участвовать в совместной трудовой 
деятельности наравне со всеми,  стремление быть полезными 
окружающим, радоваться результатам коллективного труда; 
- развивать умение самостоятельно объединяться для совместной 
игры и труда, оказывать друг  другу помощь; 
- закреплять умение планировать трудовую деятельность, отбирать 
необходимые материалы,               делать несложные заготовки; 

- поощрять детей за желание поддерживать порядок в группе и на 

участке детского сада; 

- поддерживать инициативу детей добросовестно выполнять 
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обязанности дежурных; 

- расширять представления о труде взрослых, о значении их труда для 

общества. Воспитывать уважение к людям труда. 

 

2.1.5.ФИЗИЧЕСКОЕ И ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЕ  НАПРАВЛЕНИЕ 

ВОСПИТАНИЯ 

Цель данного направления - сформировать навыки здорового образа жизни, 

где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое развитие и 

освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: 

выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой 

деятельности, спорта, прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

- обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания 
детей (совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье 
формирующих и здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для 
гармоничного физического и эстетического развития ребенка; 

- закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий 

внешней среды; 

- укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных 

способностей, обучение двигательным навыкам и умениям; 

- формирование элементарных представлений в области физической 

культуры, здоровья и безопасного образа жизни; 

- организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима 

дня; 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является 

важной частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у 

дошкольников понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды 

отвечают не только гигиене и здоровью человека, но и социальным ожиданиям 

окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они 

должны формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну 

из ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с 

определенной периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и 

постепенно они становятся для него привычкой. 
 

Формирование ценности – здоровья 
 

Раздел  Формирование здорового образа жизни 
 

 

1-3 года - Воспитывать стремление беречь свой организм,  

- формировать гигиеническую культуру, обучать способам 

укрепления своего здоровья. 

3- 4года Закреплять знания о частях тела человека. Дать знания о том, что 

на голове есть волосы, уши; на лице — глаза, нос. рот. Каждая 

часть тела выполняет определенные функции: глаза видят, уши 

слышат, нос дышит, руки держат, берут, выполняют упражнения 

и т.д. Учить детей при появлении болей обращаться к взрослому 
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за помощью.  
4-5 лет Закреплять знания о функциях частей тела человека. Разъяснять 

детям важность для здоровья сна, питания, гигиенических 

процедур, движений, закаливания. 

5-6 лет  Вызвать у детей интерес, желание познавать свой организм. Дать 

знания об охране здоровья органов, воспитывать стремление 

беречь свой организм, формировать гигиеническую культуру, 

обучать способам укрепления своего здоровья. 

6-8 лет Продолжать воспитывать интерес к оздоровлению своего 

организма, обучать методам и способам сохранения и укрепления 

здоровья. Дать начальные знания правил безопасности 

жизнедеятельности, первой помощи. Дать начальные 

представления о здоровье и здоровом образе жизни. 

 

Раздел  Формирование культурно- гигиенических навыков  
 

1-3 года - учить аккуратно мыть руки, лицо, уши; насухо вытираться после 

умывания, вешать полотенце на место, пользоваться расчёской и 

носовым платком; 

- формировать элементарные навыки поведения во время еды: 

правильно пользоваться столовой и чайной ложками, вилкой, 

салфеткой; не крошить хлеб, пережёвывать пищу с закрытым 

ртом, не разговаривать с полным ртом. 

3- 4 года - продолжать  учить аккуратно мыть руки, лицо; насухо 

вытираться после умывания, вешать полотенце на место, 

пользоваться расчёской и носовым платком; 

- формировать элементарные навыки поведения во время еды: 

правильно пользоваться столовой и чайной ложками, вилкой, 

салфеткой; не крошить хлеб, пережёвывать пищу с закрытым 

ртом, не разговаривать с полным ртом; 

- продолжать воспитывать у детей опрятность, привычку следить 

за своим внешним видом. 
4-5 лет - продолжать воспитывать у детей опрятность, привычку следить 

за своим внешним видом;  

- следить, чтобы не были утрачены навыки самостоятельно 

умываться, мыть руки с мылом перед едой, по мере загрязнения, 

после пользования туалетом;  

- закреплять умение пользоваться расчёской, носовым платком.  

- приучать детей при кашле и чихании отворачиваться, 

прикрывать рот и нос носовым платком. 

- совершенствовать навыки аккуратного приёма пищи: пищу 

брать понемногу, хорошо пережёвывать, есть бесшумно, 

правильно пользоваться столовыми приборами (ложка, вилка, 

нож), салфеткой, полоскать рот после еды. 

5-6 лет - воспитывать привычку следить за чистотой тела, опрятностью 

одежды, причёски.  

- воспитывать привычку самостоятельно при кашле и чихании 

закрыть рот и нос носовым платком, отворачиваться в сторону;  

- научить быстро, аккуратно одеваться и раздеваться, соблюдать 
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порядок в своём шкафу (раскладывать одежду в определённые 

места), опрятно убирать постель;  

- продолжать совершенствовать культуру еды: правильно 

пользоваться столовыми приборами (вилкой, ножом); есть 

аккуратно, бесшумно, сохраняя правильную осанку за столом. 

6-8 лет - воспитывать привычку быстро и правильно умываться, насухо 

вытираться, пользуясь только индивидуальным полотенцем;  

- правильно пользоваться носовым платком, следить за своим 

внешним видом, пользоваться расчёской;  

- быстро раздевать и одеваться, вешать одежду в определённом 

порядке и месте, следить за чистотой одежды и обуви. 

 

 

Раздел  Безопасность 

Воспитание направлено на достижение целей по формированию основ 

безопасности собственной жизнедеятельности, в том числе: 

- формирование осторожного и осмотрительного отношения к потенциально 

опасным предметам для человека; 

- формирование представлений об опасных ситуациях для человека и способах 

безопасного поведения в них; 

- передачу знаний детям о правилах безопасности дорожного движения в 

качестве пешехода и пассажира транспортного средства; 

- формирование правил поведения по противопожарной безопасности 

воспитанников, поведение при угрозе пожара, природных явлениях (гроза, 

наводнение, ураган); 

- приобщение к правилам безопасного поведения человека в окружающем 

мире. 

 

1-3 года - формировать первичные представления о машинах, улице, 

дороге;  

- знакомить с некоторыми видами транспортных средств;  

- знакомить с предметным миром и правилами безопасного 

обращения с предметами; 

- знакомить с понятиями «можно - нельзя», «опасно»; 

- формировать представления о правилах безопасного 

поведения в играх с песком и водой; 

3- 4года - Знакомить детей с правилами дорожного движения; 

-учить различать проезжую часть дороги, тротуар, понимать 

значение зеленого, желтого и красного сигналов светофора; 

-формировать первичные представления о безопасном поведении 

на дорогах (переходить дорогу, держась за руку взрослого); 

- знакомить с источниками опасности дома (горячая плита, 

утюг и др.); 

-формировать навыки безопасного передвижения в помещении  
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(осторожно спускаться и подниматься по лестнице,  держась за 

перила; открывать и закрывать двери, держась за дверную ручку); 

-формировать умение соблюдать правила в играх с мелкими 

предметами (не засовывать предметы в ухо, нос; не брать их в 

рот); 

-развивать умение обращаться за помощью к взрослым; 

-формировать навыки безопасного поведения в играх с песком, 

водой, снегом. 
 

4-5 лет - продолжать знакомить с понятиями «улица», «дорога», 

«перекресток», «остановка общественного транспорта» и 

элементарными правилами поведения на улице; 

- подводить детей к осознанию необходимости соблюдать правила 

дорожного движения; 

-  знакомить с правилами безопасного поведения во время 

 игр; 

- рассказывать о ситуациях, опасных для жизни и здоровья; 

- знакомить с назначением, работой и правилами пользования 

бытовыми электроприборами (пылесос, электрочайник, утюг и 

др.); 

- знакомить с правилами поведения с незнакомыми  людьми. 

5-6 лет - уточнять знания детей об элементах дороги (проезжая часть, 

пешеходный переход, тротуар), о движении транспорта, о работе 

 светофора; 

- знакомить с названиями ближайших к детскому саду улиц и 

улиц, на которых живут дети;  

- знакомить с правилами дорожного движения, правилами 

передвижения пешеходов и велосипедистов; 

-закреплять основы безопасности жизнедеятельности человека; 

-продолжать знакомить с правилами безопасного поведения во 

время игр в разное время года (купание в водоемах, катание на 

велосипеде, на санках, коньках, лыжах и др.); 

- расширять знания об источниках опасности в быту 

(электроприборы, газовая плита, утюг и др.); 

-закреплять навыки безопасного пользования бытовыми 

предметами; 

-закреплять знания о том, что в случае необходимости 

взрослые звонят по телефонам «101», «102», «103»; 

-формировать умение обращаться за помощью к взрослым; 

-учить называть свое имя, фамилию, возраст, домашний адрес, 

телефон. 

6-8 лет - систематизировать знания детей об устройстве улицы, о 

Дорожном  движении; 
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- знакомить с понятиями «площадь», «бульвар», «проспект»; 

- подводить детей к осознанию необходимости соблюдать 

Правила  дорожного движения; 

- расширять представления детей о работе ГИБДД; 

- формировать умение находить дорогу из дома в детский сад на 

схеме местности; 

- формировать у детей представления о том, что полезные и 

необходимые бытовые предметы при неумелом обращении могут 

причинить вред и стать причиной беды (электроприборы, газовая 

плита, инструменты и бытовые предметы); 

- закреплять правила безопасного обращения с бытовыми 

предметами; 

- закреплять правила безопасного поведения во время игр в разное 

время года (купание в водоемах, катание на велосипеде, катание 

на санках, коньках, лыжах и др.); 

- подвести детей к пониманию необходимости соблюдать 

меры предосторожности, учить оценивать свои возможности по 

преодолению опасности; 

- формировать у детей навыки поведения в ситуациях: «Один 

дома», «Потерялся», «Заблудился»; 

- формировать умение обращаться за помощью к взрослым; 

-расширять знания детей о работе МЧС, пожарной службы, 

службы скорой помощи; 

-уточнять знания о работе пожарных, правилах поведения при 

пожаре; 

- закреплять знания о том, что в случае необходимости взрослые 

звонят по телефонам «101», «102», «103»; 

-закреплять умение называть свое имя, фамилию, возраст, 

домашний  адрес, телефон. 

 

 

2.1.6. ЭТИКО-ЭСТЕТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАНИЯ 

Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное 

чувство - уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура 

отношений является делом не столько личным, сколько общественным. 

Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с 

опытом поведения, с накоплением нравственных представлений. 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 

1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее 

влиянии на внутренний мир человека; 

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 
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4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре 

родной страны и других народов; 

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей 

ребенка действительности; 

6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя 

прекрасным, создавать его. 

Цель эстетического воспитания - становление у ребенка ценностного 

отношения к  красоте.   Эстетическое  воспитание  через  обогащение  чувственного  

опыта  и развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление 

нравственной и духовной составляющей внутреннего мира ребенка. 
 

Формирование ценности – культура и красота 

 

Раздел  Культура поведения 

 

1-3 года - формировать умение спокойно вести себя в помещении и на 

улице: не шуметь, не бегать, выполнять просьбы взрослого; 

- приучать детей не перебивать говорящего взрослого, 

формировать умение подождать, если взрослый занят; 

- воспитывать элементарные навыки вежливого обращения: 

здороваться, прощаться, обращаться с просьбой спокойно, 

употребляя слова «спасибо» и «пожалуйста». 
 

3- 4года - закреплять навыки организованного поведения в детском саду, 

дома, на улице; 

- приучать детей общаться спокойно, без крика; 

- продолжать приучать детей к вежливости (учить здороваться, 

прощаться, благодарить за помощь). 
 

4-5 лет - расширять представления о правилах  поведения в 

общественных местах; 

- продолжать формировать у детей основы культуры поведения и 

вежливого общения; 

- напоминать о необходимости здороваться, прощаться, называть 

работников дошкольного учреждения по имени и отчеству, не 

вмешиваться в разговор взрослых, вежливо выражать свою 

просьбу, благодарить за оказанную услугу. 
 

5-6 лет - расширять представления о правилах поведения в общественных 

местах; об обязанностях в группе детского сада, дома; 

- обогащать  словарь  детей  вежливыми словами (здравствуйте, 

до свидания, пожалуйста, извините, спасибо и т. д.). 
 

6-8 лет - воспитывать организованность, дисциплинированность; 

развивать волевые качества: умение ограничивать свои 

желания, выполнять установленные нормы поведения; 

- продолжать формировать основы культуры поведения и 

вежливого  обращения; 

- воспитывать привычку без напоминаний использовать в 

общении со сверстниками и взрослыми формулы словесной 

вежливости (приветствие, прощание, просьбы, извинения). 
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Раздел  Красота 

 

1-3 года - формирование первичных умений и навыков в различных видах 

художественной деятельности; 

- развитие творческих способностей в области художественной, 

духовной, физической культуры, включение в гармоничное 

саморазвитие личности; 

- развивать эмоциональный отклик детей на отдельные 

эстетические свойства в процессе рассматривания произведений 

искусства; 

- формировать умение создавать несложные изображения; 

- активизировать освоение изобразительных материалов, 

развивать технические умения. 
 

3- 4года - формирование первичных умений и навыков в различных видах 

художественной деятельности; 

- развитие творческих способностей в области художественной, 

духовной, физической культуры, включение в гармоничное 

саморазвитие личности; 

- формировать восприятие прекрасного в искусстве, повседневной 

жизни. 

  

4-5 лет - формирование представления о ценностях прекрасного, 

красивого, изящного, гармоничного; 

- формирование  восприятие прекрасного в искусстве, 

повседневной жизни. 
 

5-6 лет - формировать представление о ценностях прекрасного, 

красивого, изящного, гармоничного; 

- формировать восприятие прекрасного в искусстве, повседневной 

жизни; 

- влиять на эмоциональную отзывчивость, навыки сопереживания, 

чувство “вкуса”; 

- закладывать основы творчества, художественного обучения. 

 

6-8 лет - формировать представление о ценностях прекрасного, 

красивого, изящного, гармоничного; 

- формировать восприятие прекрасного в искусстве, повседневной 

жизни; 

- влиять на эмоциональную отзывчивость, навыки сопереживания, 

чувство “вкуса”; 

- закладывать основы творчества, художественного обучения. 
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Мотивы поведения,  формируемые в воспитании, закрепляются главным  

образом в процессе личного опыта,  который приобретает дошкольник в 

повседневной жизни и деятельности, во  взаимоотношениях со сверстниками и  

взрослыми. Чем  более устойчивы и нравственно ценны мотивы, тем более 

устойчивыми и ценными оказываются  чувства, привычки поведения и 

представления  дошкольника, степень их  осознанности. 
 

2.2. ОПИСАНИЕ ВАРИАТИВНЫХ ФОРМ, МЕТОДОВ И СРЕДСТВ 

РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ УЧЕТОМ 

ВОЗРАСТНЫХ ОСОБЕННОСТЕЙ ВОСПИТАННИКОВ. 

 

В воспитании детей в сфере их личностного развития используются 

следующие          вариативные формы взаимодействия: 
 

Социальное направление 
Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество 

Совместная 
деятельность Режимные моменты 

Самостоятельная 
деятельность 

детей 

Игры-занятия, сюжетно- 

ролевые игры, 

театрализованные игры, 

подвижные игры, народные 

игры, дидактические игры, 

подвижные игры, 

настольно-печатные игры, 

чтение художественной 

литературы, досуги, 

праздники, 

активизирующее игру 

проблемное общение 
воспитателей с детьми 
 

Рассказ и показ воспитателя, 

беседы, поручения, 

использование естественно 

возникающих ситуаций. 

Самостоятельные игры 

различного вида, 

инсценировка знакомых 

литературных 

произведений, кукольный 

театр, рассматривание 

иллюстраций, сюжетных 

картинок. 

Игры-занятия, сюжетно- 

ролевые игры, 

театрализованные игры, 

подвижные игры, народные 

игры, дидактические игры, 

подвижные игры, 

настольно-печатные игры, 

чтение художественной 

литературы, досуги, 

праздники, 

активизирующее игру 

проблемное общение 
воспитателей с детьми 
 

Рассказ и показ воспитателя, 

беседы, поручения, 

использование естественно 

возникающих ситуаций. 

Самостоятельные игры 

различного вида, 

инсценировка знакомых 

литературных 

произведений, кукольный 

театр, рассматривание 

иллюстраций, сюжетных 

картинок. 

Патриотическое направление 
Ценность Родина 
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Дидактические, сюжетно- 

ролевые, подвижные, 

совместные с воспитателем 

игры, игры- драматизации, 

игровые задания, игры- 

импровизации, чтение 

художественной 

литературы, беседы, 

рисование 

 

 

 

Рассказ и показ воспитателя, 

беседы, поручения, 

использование естественно 

возникающих ситуаций. 

Сюжетно-ролевые, 

подвижные и народные 

игры, инсценировки, 

рассматривание 

иллюстраций, фотографий, 

рисование, лепка. 

Ценность природа 

Занятия. Интегрированные 

занятия. 

Беседа. 

Экспериментирование. 

Проектная деятельность. 

Проблемно-поисковые 

ситуации. 

Конкурсы. Викторины 

Труд в уголке природы, 

огороде. 

Дидактические игры. 

Игры- 

экспериментирования 

Дидактические игры. 

Театрализованные игры. 

Подвижные игры. 

Развивающие игры. 

Сюжетно-ролевые игры. 

Чтение. Целевые прогулки. 

Экскурсии Продуктивная 

деятельность. 

Народные игры. 

Праздники, развлечения (в 

т.ч. фольклорные). 

Видео просмотры 

Организация тематических 

выставок. Создание 

музейных уголков. 
Календарь природы. 
 

Беседа. Развивающие игры. 

Игровые задания. 

Дидактические игры. 

Развивающие игры. 

Подвижные игры. 

Игры-экспериментирования. 

На прогулке наблюдение за 

природными явлениями. 

Дидактические игры. 

Театрализованные игры. 

Сюжетно-ролевые игры. 

Развивающие игры. 

Игры-

экспериментирования. 

Игры с природным 

материалом. Наблюдение в 

уголке природы. Труд в 

уголке природы, огороде. 

Продуктивная 

деятельность. 

Календарь природы. 

Трудовое направление воспитания 

Ценность - труд 

Разыгрывание игровых 

ситуаций, 

Игры-занятия, игры- 

упражнения, 

В структуре занятия, 

Утренний приём, завтрак, 

занятия, игра, одевание на 

прогулку, прогулка, 

возвращение с прогулки, 

обед, подготовка ко сну, 

Дидактические игры, 

настольные игры, 

сюжетно-ролевые игры, 

игры бытового характера, 

народные игры, 
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занятия по ручному труду, 

дежурства, экскурсии, 

поручения, показ, 

объяснение, личный 

пример педагога, 

коллективный труд: 

-труд рядом, общий труд, 

огород на окне, труд в 

природе, работа в 

тематических уголках, 

праздники, досуги, 

экспериментальная 

деятельность, экскурсии за 

пределы детского сада, 

туристические походы, 

трудовая мастерская. 

подъём после сна, полдник, 

игры, подготовка к вечерней 

прогулке, вечерняя прогулка 

изготовление игрушек из 

бумаги, изготовление 

игрушек из природного 

материала, рассматривание 

иллюстраций, фотографий, 

картинок, самостоятельные 

игры, 

игры инсценировки, 

продуктивная деятельность, 

ремонт книг 

Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Ценность здоровье  

- занятия 
- игровые упражнения 

- индивидуальная работа 

- игры-забавы 

- игры-драматизации 

- досуги 

- театрализации 

- беседы 

- разыгрывание сюжета 

экспериментирование – 

слушание и проигрывание 

коротких текстов (стихов, 

рассказов, сказок), 

познавательных сюжетов 

- упражнения  

подражательного  и 

имитационного  характера 

- активизирующее  общение 

педагога с детьми 

-  работа в Центре книги 

- чтение литературы с 

рассматриванием 

иллюстраций и 

тематических картинок 

- использование 

информационно- 

компьютерных технологий 

и технических средств 

обучения (презентации, 

видеофильмы, 

мультфильмы) 

- во всех режимных 

моментах: утренний прием, 

утренняя гимнастика, 

приемы   пищи, занятия, 

самостоятельная 

деятельность, прогулка, 

подготовка ко сну, дневной 
сон 

- игры-забавы 
- дидактические игры 

- подвижные игры 

- сюжетно-ролевые игры 

- рассматривание 

иллюстраций и 

тематических картинок 

- настольно-печатные игры 
- творческая деятельность 
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- трудовая  деятельность 

- игровые  тренинги 

- составление  историй, 

рассказов 

- задания в  рабочей      

тетради 

- творческое  задание 

- обсуждение  игровых 

ситуаций 

- пространственное 

моделирование 

- работа в тематических 

центрах 

- целевые прогулки 
- встречи с 
представителями ГИБДД 

 
 

Познавательное направление 

Ценность - знания 

Занятия. Интегрированные 

занятия. 

Беседа. 

Экспериментирование. 

Проектная деятельность. 

Проблемно-поисковые 

ситуации. 

Конкурсы. Викторины 

Труд в уголке природы, 

огороде. 

Дидактические игры. 

Игры- 

экспериментирования 

Дидактические игры. 

Театрализованные игры. 

Подвижные игры. 

Развивающие игры. 

Сюжетно-ролевые игры. 

Чтение. Целевые прогулки. 

Экскурсии Продуктивная 

деятельность. 

Народные игры. 

Праздники, развлечения (в 

т.ч. фольклорные). 

Видео просмотры 

Организация тематических 

выставок. Создание 

музейных уголков. 
Календарь природы. 
 

Беседа. Развивающие игры. 

Игровые задания. 

Дидактические игры. 

Развивающие игры. 

Подвижные игры. 

Игры-экспериментирования. 

На прогулке наблюдение за 

природными явлениями. 

Дидактические игры. 

Театрализованные игры. 

Сюжетно-ролевые игры. 

Развивающие игры. 

Игры-

экспериментирования. 

Игры с природным 

материалом.  

Наблюдение в уголке 

природы.  

Труд в уголке природы, 

огороде.  

Продуктивная 

деятельность. 
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Этико-эстетическое направление 

Ценности  - культура и красота 

Занятия. Интегрированные 

занятия. 

Беседа. 

Экспериментирование. 

Проектная деятельность. 

Проблемно-поисковые 

ситуации. 

Конкурсы. Викторины 

Труд в уголке природы, 

огороде. 

Дидактические игры. 

Игры- 

экспериментирования 

Дидактические игры. 

Театрализованные игры. 

Подвижные игры. 

Развивающие игры. 

Сюжетно-ролевые игры. 

Чтение. Целевые прогулки. 

Экскурсии Продуктивная 

деятельность. 

Народные игры. 

Праздники, развлечения (в 

т.ч. фольклорные). 

Видео просмотры 

Организация тематических 

выставок. Создание 

музейных уголков. 
Календарь природы. 
 

Беседа. Развивающие игры. 

Игровые задания. 

Дидактические игры. 

Развивающие игры. 

Подвижные игры. 

Игры-экспериментирования. 

На прогулке наблюдение за 

природными явлениями. 

Дидактические игры. 

Театрализованные игры. 

Сюжетно-ролевые игры. 

Развивающие игры. 

Игры-

экспериментирования. 

Игры с природным 

материалом.  

Наблюдение в уголке 

природы.  

Труд в уголке природы, 

огороде.  

Продуктивная 

деятельность. 

 

Необходимо учитывать, что по мере взросления детей, в силу их возрастной 

специфики и особенностей развития, выбор форм взаимодействия взрослого и 

ребенка меняется, совершенствуется от простого, примитивного действия с 

игровым  материалом до сложного, насыщенного процесса воспитания. 

На каждой ступени дошкольного детства для достижения поставленных задач 

воспитания в сфере личностного развития детей, необходимо выбирать ту 

форму взаимодействия, которая будет наиболее понятной ребенку, интересной для 

него и действенной для его развития. Это обусловлено тем, что воспитание детей 3-

4 года жизни решаются по существу аналогичные задачи, нет резких различий в 

выборе методов и форм взаимодействия. Тоже следует сказать и в отношении 

воспитания детей 6-7 лет, хотя на каждой последующей ступени дошкольного 

возраста происходит процесс совершенствования тех нравственных качеств, 

чувств, отношений и представлений, начала которых закладывается ранее. Особая 
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специфичность задач воспитания в сфере личностного развития детей отмечается 

ля воспитанников от 4-5 лет. Здесь достаточно высокий уровень 

самостоятельности, развития самосознания, возникающая способность к 

саморегуляции поведения, к систематическому участию трудовой деятельности 

отличают их от детей 3-4 лет. 

Решение задач воспитания детей в сфере личностного развития должно 

осуществляться комплексно. Но, поскольку, каждая детская деятельность создает 

свои специфические условия для реализации той или иной задачи, возникает 

необходимость в выделении наиболее значимых из них в той деятельности, в 

которой        удается достичь наилучших результатов. 

В игровой деятельности наилучшим образом происходит формирование 

навыков взаимоотношений, нравственных чувств; в трудовой деятельности – 

трудолюбия, уважения к труду взрослых, а также таких качеств как 

организованность, ответственность, чувство долга, умение обслуживать себя и 

выполнять элементарные трудовые поручения (в помещении и на улице); в 

коммуникативной деятельности – навыков общения и взаимодействия со 

взрослыми и сверстниками; в познавательно-исследовательской деятельности – 

понимание причинно-следственных связей в окружающем мире, выполнение 

правил поведения в природе и правил обращения с объектами живой и неживой 

природы; в восприятии художественной литературы и фольклора – понимание 

целей и мотивов поступков героев художественных произведений, желание 

подражать положительным примерам, стремление совершенствовать себя; в 

конструировании, изобразительной, музыкальной и двигательной деятельность – 

закрепление пройденного материала, выражение отношения воспитуемого к 

изученному (отклик). 

Слова и словесные методы играют важную роль в воспитания дошкольников в 

сфере их личностного развития, но воспитание во всех видах детской деятельности 

обеспечит наиболее гармоничное развитие нравственной личности, у которой 

полноценно развита сфера чувств, привычки нравственного поведения, 

сформированы правильные представления о моральных качествах и явлениях 

общественной жизни, развита способность к оценке и взаимооценке. 

Зная общую цель воспитания детей дошкольного возраста и исходящие из нее 

конкретные задачи, опираясь на Основную образовательную Программу, 

определяется содержание процесса воспитания детей различных возрастных групп. 

Воспитательный процесс будет только в том случае эффективным, если ребенок 

проявляет заинтересованность и активность. При организации процесса воспитания 

необходимо учитывать всю совокупность воспитательных влияний, их 

взаимосвязь, особое внимание обращая, на те факторы, которые могут оказать 

отрицательное воздействие на ребенка. В воспитательном процессе дети вступают 

в систему отношений: к окружающему миру, к природе, к сверстникам и взрослым, 

играм и занятиям и т. д. Чтобы вникнуть во внутренний мир ребенка, необходимо 

постоянно анализировать те отношения, в которые он вступает в процессе активной 

и разнообразной деятельности. Задача воспитателей: в ходе воспитательного 
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процесса целенаправленно и сознательно направлять складывающиеся отношения 

воспитанников, не забывая при этом о личностно-ориентированной педагогике. В 

процессе специально организованной деятельности с ее определенным 

содержанием дети овладевают культурными ценностями общества, приобретают 

навыки общения со сверстниками и взрослыми. В дошкольном возрасте ведущими 

видами деятельности являются - игровая, познавательная, художественно-

эстетическая, предметная, оздоровительная. Все вышеперечисленные виды 

деятельности находят место в воспитательном процессе дошкольных 

образовательных учреждений, но при этом имеются специфические особенности их 

использования в работе с детьми различных возрастных групп. Зная цель, задачи, 

сущность процесса воспитания его основные принципы, можно определить 

направления и содержание воспитательного процесса дошкольников. Методы 

воспитания. В современной педагогике под методами воспитания понимаются 

способы профессионального взаимодействия педагога и детей с целью решения 

образовательно-воспитательных задач. Отражая двуединый характер 

педагогического процесса, методы воспитания являются одним из тех механизмов, 

которые обеспечивают эффективное взаимодействие педагога и детей в решении 

задач воспитания. В состав метода воспитания входят методические приемы. По 

отношению к методу приемы носят частный характер и подчиняются основной 

задаче, которую реализует данный метод. Методы воспитания - это способы 

педагогического воздействия на сознание воспитуемых, направленные на 

достижение цели воспитания. Все методы воспитания адресованы к личности 

воспитанника. Но если воспитательные воздействия не принимаются ребенком и не 

становятся внутренним стимулом его поведения, то можно говорить об 

индивидуальной работе, о подборе методов, соответствующих особенностям 

воспитания, организации специальных педагогических ситуаций.  

1. Методы формирования сознания личности: разъяснение, беседа, рассказ, 

пример. Эти методы направлены на обогащение и развитие сознания детей 

знаниями об окружающей действительности, о прекрасном в природе и обществе, о 

нравственных правилах обучения, о труде взрослых. С помощью этих методов у 

детей формируются система понятий, взгляды, убеждения. Кроме того, они 

помогают детям учиться обобщать свой жизненный опыт, оценивать свое 

поведение. Главным инструментом здесь является слово. С помощью словесного 

воздействия на ребенка стимулируется его внутренняя сфера, и он сам постепенно 

учится высказывать свое мнение о том или ином поступке сверстника, 

литературного героя и т. д.  

Рассказ - это яркое эмоциональное изложение конкретных фактов. С помощью 

рассказа воспитанники получают знания о нравственных поступках, о правилах 

поведения в обществе, учатся отличать хорошее от плохого. Разъяснение - как 

метод воспитания постоянно используется в работе с детьми дошкольного 

возраста. Дошкольники осваивают опыт нравственного поведения, общения со 

сверстниками и взрослыми и поэтому естественно нуждаются в разъяснении 

правил поведения, определенных требований, в частности необходимости 
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выполнения режимных моментов в детском саду. Самое главное при 

использовании метода разъяснения - не превращать его в нотацию.  

Беседа - это метод, связанный с диалогом. Диалог может вестись с одним 

воспитанником, с несколькими или фронтально, с большой группой детей. Беседа 

предполагает подбор такого материала, который по своему содержанию близок 

детям конкретной возрастной группы. Беседа - это привлечение самих детей к 

формированию у них определенных суждений, оценок. По своему содержанию 

беседа может быть этической, эстетической, затрагивающей явления общественной 

жизни. Дети дошкольного возраста еще не имеют достаточного жизненного опыта 

для глубокого и самостоятельного анализа фактов и содержания беседы. И вот тут 

очень важен пример как метод воспитания, который широко используется 

воспитателем и специалистами дошкольных учреждений.  

Пример - это своеобразный наглядный образ, яркий показательный образец, 

достойный подражания. Функции положительного примера как метода воспитания: 

социальная, управленческая, воспитательная, познавательно-ориентирующая, 

стимулирующая, корректирующая. Ребенок всегда кому-нибудь подражает 

старшему брату, более сильному или умному товарищу, матери, отцу. Вначале это 

бессознательное подражание, а уже к выпуску из дошкольного учреждения  

ребенок переходит к преднамеренному, т. е. к подражанию внутренним качествам 

и свойствам личности, он подражает внешним проявлениям поступков и дает этому 

свое детское объяснение. Особую роль играет пример самого воспитателя. 

Испытывая положительные эмоции к своему воспитателю, дети любят говорить о 

нем постоянно и причем только самое хорошее. Воспитатель - пример для ребенка 

во всех случаях жизни.  

2. Методы организации деятельности, общения, опыта поведения: 

приучение, упражнение, создание воспитывающих ситуаций.  

Ребенок осваивает окружающую действительность, познает мир в процессе 

разнообразной деятельности. Деятельность в природной и социальной среде - 

непременное условие развития и воспитания личности. У детей дошкольного 

возраста в совместных видах деятельности складываются интересы и стремления, 

развиваются их способности, закладывается фундамент нравственных качеств. 

Среди методов организации деятельности наиболее часто используется приучение, 

направленное на выполнение детьми определенных действий в целях превращения 

их в привычные и необходимые способы поведения. Приучить ребенка правильно 

вести себя необходимо с момента его прихода в младшую группу детского сада. 

Для выполнения необходимых действий с помощью метода приучения требуется 

определенное время и неоднократное повторение. Сначала воспитатель добивается 

точности выполнения действий, а затем быстроты и качества. Метод приучения 

органически связан с таким методом воспитания как упражнение. При 

использовании упражнения требуется, чтобы дети прониклись пониманием 

личностной значимости выполняемого действия. Система упражнений необходима 

для формирования привычек правильного поведения. Упражнение в своей основе 

имеет многократные повторения, закрепление, совершенствование нужных 
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способов действий. Однако нельзя представлять упражнение как дрессировку, как 

механическое повторение действий. Упражнения связаны с организацией жизни 

детей, с их разнообразной деятельностью.  

При использовании методов приучения и упражнения нельзя обойтись и без 

такого метода, как создание воспитывающих ситуаций. Воспитательная ситуация - 

это всегда наличие выбора, это конфликт, борьба внутренних побуждений с 

нормами поведения, принятыми в обществе. Правильно подобранные 

педагогические ситуации могут быть одним из необходимых и мощных стимулов 

развития и воспитания ребенка. Воспитательное действие педагогической ситуации 

бывает иногда так сильно и результативно, что надолго определяет направленность 

нравственной жизни ребенка.  

3. К методам стимулирования и мотивации деятельности и поведения 

относятся поощрение, наказание, соревнование.  

Поощрение - это способ положительной оценки поведения ребенка или 

группы детей. Оно всегда связано с положительными эмоциями. При поощрении 

дети испытывают гордость, удовлетворение, уверенность в правильном поведении 

и поступке. Переживая удовлетворение своим поведением, ребенок внутренне 

готов к повторению хороших поступков. Поощрение выражается в виде похвалы, 

одобрения. В поощрении особенно нуждаются замкнутые дети, испытывающие 

робость, не смелость, являющиеся следствием негативных отношений в семье. 

Воспитательный процесс в детском саду активизирует механизмы саморазвития, 

самообучения, исследовательского поведения, инициативы и свободы 

самовыражения детей в разных видах деятельности и общении. Воспитание 

дошкольников имеет свои особенности:  

 определяющая роль взрослого в воспитании как транслятора ребенку 

культурного опыта;  

 необходимость постоянной опоры на чувства детей и наглядные примеры 

поведения, выполнения правил;  

  неустойчивость формируемых качеств и способов поведения, 

необходимость в связи с этим постоянного упражнения и закрепления их 

ребенком в разных жизненных ситуациях;  

  необходимость педагогического сопровождения и поддержки ребенка в 

воспитании с учетом индивидуальности и темпа развития.  

Педагогическая позиция воспитателя постоянно меняется в зависимости от 

задач воспитания и уровня развития ребенка:  

 позиция прямой передачи опыта «Делай, как я»,  

  позиция партнерства «Давай сделаем это вместе»,  

  позиция обращения к опыту ребенка «Помоги мне, у меня не получается»,  

  позиция выбора творческого решения «Кто придумает интереснее?»  

Осуществление воспитательного процесса требует соблюдения ряда 

педагогических условий:  

 личностно - ориентированное взаимодействие взрослых с детьми;  
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 предоставление каждому ребенку возможности выбора деятельности, 

партнера, средств и пр.;  

 создание предметно-развивающей образовательной среды, способствующей 

эмоционально-ценностному, социально-личностному, познавательному, 

эстетическому развитию ребенка и сохранению его индивидуальности.  

Средством воспитания - выступают разнообразные виды детской 

деятельности: коммуникативная, трудовая, познавательно-исследовательская, 

продуктивная, музыкально-художественная, конструктивная; двигательная.  

 

Вариативные формы реализации воспитательных задач:  

 праздники, развлечения, семейные праздники;  

 тематические прогулки, эколого-оздоровительные походы, экскурсии (к 

памятнику, музей, библиотеку, школу, парк и т.д.); 

 музейная педагогика (виртуальные экскурсии в музеи, экспозиции и мини-

музеях  в МОУ Центре развития ребенка № 8);  

 образовательные проекты;  

  акции;  

  тематические выставки, вернисажи;  

  театрализованные представления, концерты, музыкально-литературные 

викторины;  

  конкурсы, фестивали; 

 встречи и общение (с ветеранами, представителями библиотеки); 

 коллективные «добрые дела»; 

 клубы по интересам; 

 коллекционирование и пр. 

В младшем дошкольном возрасте одной из основных задач воспитания  

является  формирование самостоятельности, ведь это  необходимая предпосылка 

для появления у малыша желания выполнять трудовые поручения. 

Труд и игра являются и средствами, и методами воспитания. 

 игра – действенный метод воспитания в сфере личностного развития. 

Ценность ее как средства и действенного метода воспитания в том, что эта 

деятельность дает ребенку возможность наиболее свободно и самостоятельно 

устанавливать связи и отношения с другими детьми, выбирать цели, подбирать 

материалы и находить средства осуществления замысла. В игре особенно 

отчетливо проявляются достижения и недостатки личностного развития, уровень 

овладения детьми нормами и правилами поведения.  

Сюжетная игра имеет два плана детских отношений: один — это отношения 

сверстников по игре, или так называемые реальные отношения; второй — 

взаимоотношения играющих, регулируемые определенным сюжетом. 

Педагогически ценный сюжет, отражающий положительные стороны быта, 

общественно- политические явления, благотворно влияет на поведение детей в игре 
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и даже отчасти вне игры. Игра активизирует чувства и отношения ребенка, его 

представления об окружающем. Для овладения детьми опытом общественного 

поведения необходимо развивать содержательные игры и активизировать общую 

работу по воспитанию у детей нравственных чувств и привычек поведения. Тогда 

можно ожидать, что при сговоре детей по поводу игры и в процессе самой игры 

будет достигнуто единство между поведением ребенка в соответствии с взятой на 

себя ролью и реальным  поведением.  

Перечисленные методы применяются педагогом в любом виде 

детской         деятельности.  

В конце года педагог в каждой возрастной группы подводит анализ достижения 

детьми, планируемых результатов по освоению рабочей программы воспитания 

МОУ Центра развития ребенка № 8. 
 

2.3. ОСОБЕННОСТИ  ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В МОУ 

ЦЕНТРЕ РАЗВИТИЯ РЕБЕНКА № 8 
 

В МОУ Центре развития ребенка № 8 образовательный процесс 

осуществляется в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования, утвержденного приказом 

Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее - ФГОС ДО). В связи с этим 

обучение и воспитание объединяются в целостный процесс на основе духовно-

нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества. Основной целью педагогической 

работы МОУ Центре развития ребенка № 8 является формирования общей 

культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития 

их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических 

качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, 

формирования предпосылок учебной деятельности.  

Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра 

широко используется как самостоятельная форма работы с детьми, и как 

эффективное средство и метод развития, воспитания и обучения в других 

организационных формах. Приоритет отдается творческим играм (сюжетно-

ролевые, строительно-конструктивные, игры-драматизации и инсценировки, игры с 

элементами труда и художественно деятельности) и игры с правилами   

(дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.). 

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. 

Ее содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, уровня развития 

творческого воображения,     самостоятельности,     инициативы,     

организаторских способностей. 

Воспитательный процесс в МОУ Центре развития ребенка № 8 организуется в 

образовательной среде, которая образуется совокупностью природных, 

предметных, социальных условий и пространством собственного «Я» ребенка. 

Среда обогащается за счет не только количественного накопления, но и через 

улучшение качественных параметров: эстетичности, гигиеничности, 
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комфортности, функциональной надежности и безопасности, открытости 

изменениям и динамичности, соответствия возрастным и половым особенностям 

детей, проблемной насыщенности и т.п. Воспитатели заботятся о том, чтобы дети 

свободно ориентировались в созданной среде, имели свободный доступ ко всем его 

составляющим, умели самостоятельно действовать в нем, придерживаясь норм и 

правил пребывания в различных помещениях и пользования материалами, 

оборудованием.  

Приоритетным в воспитательном процессе МОУ Центра развития ребенка № 

8 является физическое воспитание и развитие воспитанников. Успех этого 

направления зависит от правильной организации режима дня, двигательного, 

санитарно-гигиенического режимов, всех форм работы с детьми и других 

факторов. Двигательный режим в течение дня, недели определяется комплексно, в 

соответствии с возрастом детей. Оптимизация двигательного режима 

обеспечивается путем проведения различных подвижных, спортивных игр, 

упражнений, занятий физкультурой, организации детского туризма,        

самостоятельной        двигательной        деятельности        и т.п. 

Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду, как части 

нравственного становления. Воспитательная деятельность направлена на 

формирование эмоциональной готовности к труду, элементарных умений и 

навыков в различных видах труда, интереса к миру труда взрослых людей. Важным 

аспектом является индивидуальный и дифференцированный подходы к детской 

личности (учет интересов, предпочтений, способностей, усвоенных умений, 

личностных симпатий при постановке  трудовых заданий, объединении детей в 

рабочие подгруппы и т.д.) и моральная мотивация детского труда. 

Для МОУ Центра развития ребенка № 8 важно интегрировать семейное и 

общественное дошкольное воспитание, сохранить приоритет семейного 

воспитания, активнее привлекать семьи к участию в учебно-воспитательном 

процессе. С этой целью проводятся родительские собрания, консультации, беседы 

и дискуссии, круглые столы, тренинги, викторины, дни открытых дверей, 

просмотры родителями отдельных форм работы с детьми, кружки, применяются 

средства наглядной пропаганды (информационные бюллетени, родительские 

уголки, тематические стенды, фотовыставки и др.), привлекаются родители к 

проведению праздников, развлечений, выставок и др. 
 

2.4. ОСОБЕННОСТИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО 

КОЛЛЕКТИВА С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ. 

В современных условиях дошкольное образовательное учреждение является 

единственным общественным институтом, регулярно и неформально 

взаимодействующим с семьей,  то есть  имеющим возможность оказывать  на неё  

определенное влияние.     

В основу совместной деятельности семьи и дошкольного учреждения 

заложены следующие принципы: 

 единый подход к процессу воспитания ребёнка; 

 открытость дошкольного учреждения для родителей; 
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 взаимное доверие  во взаимоотношениях педагогов и родителей; 

 уважение и доброжелательность друг к другу; 

 дифференцированный подход к каждой семье; 

 равно ответственность родителей и педагогов. 

На сегодняшний день в МОУ Центре развития ребенка № 8 осуществляется 

интеграция общественного и семейного воспитания дошкольников со следующими 

категориями родителей: 

  - с семьями воспитанников; 

  - с  будущими родителями.  

Система  взаимодействия  с родителями  включает: 

 ознакомление родителей с результатами работы МОУ на общих 

родительских собраниях, анализом участия родительской общественности в жизни 

МОУ; 

 ознакомление родителей с содержанием работы  МОУ, направленной на 

физическое, психическое и социальное  развитие ребенка; 

 участие в составлении планов: спортивных и культурно-массовых 

мероприятий, работы родительского комитета  

 целенаправленную работу, пропагандирующую общественное дошкольное 

воспитание в его разных формах; 

 обучение конкретным приемам и методам воспитания и развития ребенка в 

разных видах детской деятельности на семинарах-практикумах, консультациях и 

открытых занятиях 

Основной целью установления взаимодействия МОУ Центра развития 

ребенка № 8  и семьи является создание единого пространства семья – детский  сад, 

в котором всем участникам образовательного процесса будет комфортно, 

интересно, безопасно, полезно и эмоционально благополучно. 

В основу совместной деятельности семьи и МОУ положены следующие 

принципы: 

 партнерства (родители и педагоги являются партнерами в воспитании и 

обучении детей); 

 единства целей и задач (это единое понимание педагогами и родителями 

целей и задач воспитания и обучения детей); 

 взаимопомощи; 

 рефлексии (постоянный анализ процесса взаимодействия семьи и 

дошкольного учреждения, его промежуточных и конечных результатов). 

Взаимоотношения с родителями строятся на основе добровольности, 

демократичности, личной заинтересованности. 

Отбор материала для работы с семьей подчинен нескольким основным 

позициям: 

1. Родительское образование базируется на изучении психолого-педагогических 

особенностей личности ребенка. 

2. Материал, отобранный для изучения, доступен родительскому восприятию, 

соответствует интересам родителей и возрастным особенностям их детей. 
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3. Практические занятия с родителями соответствуют образовательным целям 

определенного раздела программы, способствуют решению обозначенных в 

программе задач. 

4. Одним из главных принципов родительского образования является принцип 

вариативности. 

Основные направления работы МОУ детского сада с семьей: 

 Изучение семьи каждого воспитанника; изучение интересов, мнений и 

запросовродителей, нереализуемых в других социальных институтах (семье 

и др.); 

 Обеспечение оптимальных условий для саморазвития и самореализации 

родителей восвоении ими различных социальных ролей; 

 Использование опыта деятельности других МОУ для построения 

моделивзаимодействия с родителями; 

 Расширение средств и способов работы с родителями; 

 Обеспечение пространства для личностного роста участников объединения, 

создание 

 особой творческой атмосферы. 

 Привлечение родителей к активному участию в деятельности МОУ; 

 Изучение семейного опыта воспитания и обучения детей; 

 Просвещение родителей в области педагогики и детской психологии. 

Немаловажным управленческим аспектом является ориентация на конечный 

результат, на изучение уровня эффективности созданных условий, 

обеспечивающих доступность родителей в образовательное пространство МОУ.  

Для этого используются критерии отслеживания результативности 

функционирования и развития системы взаимодействия МОУ Центра развития 

ребенка № 8 и семьи. Для получения объективных данных в МОУ используются: 

анкеты, опросники, тесты, изучение документации. Полученные результаты 

позволяют отслеживать результативность функционирования и развития системы 

взаимодействия МОУ и семьи, выявлять степень достижения цели на разных 

этапах деятельности. 

Направления  Содержание Формы работы 

Педагогический 

мониторинг  

 

 

 

 

 Изучение своеобразия семей, 

особенностей семейного 

воспитания, педагогических 

проблем, которые возникают в 

разных семьях, степени 

удовлетворѐнности родителей 

деятельностью ДОУ.  

  Выявление интересов и 

потребностей родителей, 

возможностей конкретного 

участия каждого родителя в 

педагогическом процессе 

детского сада.  

 Анкетирование 

родителей  

  Беседы с родителями  

  Беседы с детьми о семье  

  Наблюдение за 

общением родителей и 

детей  
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  Знакомство с семейными  

традициями.  

Педагогическая 

поддержка  

 

 Оказание помощи родителям в 

понимании своих 

возможностей, как родителя и 

особенностей своего ребѐнка.  

  Популяризация лучшего 

семейного опыта воспитания и 

семейных традиций.  

  Сплочение родительского 

коллектива.  

 

 Беседы с родителями  

  Психолого-

педагогические 

тренинги  

  Экскурсии по 

детскому саду (для 

вновь поступивших) 

  Дни открытых 

дверей  

  Показ открытых 

занятий  

  Родительские 

мастер- классы  

  Проведение 

совместных детско-

родительских 

мероприятий, 

конкурсов  

  Маршруты 

выходного дня  

  Журналы  

  Буклеты  

Педагогическое 

образование 

родителей  

 

 Развитие компетентности 

родителей в области 

педагогики и детской 

психологии.  

  Удовлетворение 

образовательных запросов 

родителей.  

  Темы для педагогического 

образования родителей 

определяются с учѐтом их  

потребностей (по результатам 

педагогического мониторинга).  

   Консультации  

  Дискуссии  

  Информация на 

сайте ДОУ  

  Круглые столы  

  Родительские 

собрания  

  Семинары  

  Показ и обсуждение 

видеоматериалов  

  Решение 

проблемных  

педагогических 

ситуаций  

 Выпуск газет, 

информационных 

листов плакатов для 

родителей.  

 

Совместная 

деятельность 

педагогов и 

родителей  

 

  Развитие совместного 

общения взрослых и детей.  

  Сплочение родителей и 

педагогов.  

  Формирование позиции 

родителя как 

 Участие родителей в 

работе Совета МОУ  

  Организация работы 

попечительского совета  

 Организация 

деятельности 

родительских 
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непосредственного участника 

образовательного процесса.  

 

комитетов  

  Проведение 

совместных праздников  

  Оформление 

совместных с детьми 

выставок  

  Совместные проекты  

  Семейные конкурсы  

  Совместные 

социально- значимые 

акции  

  Совместная трудовая 

деятельность . 
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III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 
 

3.1. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ВОСПИТАНИЯ. 

Программа воспитания обеспечивает формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий ее реализации, 

включающих: 

- создание уклада детского сада, отражающего сформированность готовности 

всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно 

значимые виды совместной деятельности. Уклад направлен на сохранение 

преемственности принципов воспитания дошкольного и начального уровней 

образования; 

- обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно-

пространственной среды; 

- оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка 

родителей (законных представителей) по вопросам воспитания; 

- современный уровень материально-технического обеспечения Программы, 

обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания; 

- наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы; 

- учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, 

в интересах которых реализуется Программа (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.). 

Воспитательный процесс в МОУ Центре развития ребенка № 8  строится на 

следующих принципах: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета безопасности 

ребенка; 

- создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, 

без которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей, и 

педагогических работников. 

- системность и целенаправленность воспитания как условие его эффективности. 

 

3.2. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ 

ВОСПИТАНИЕ РЕБЕНКА В СФЕРЕ ЕГО ЛИЧНОСТНОГО РАЗВИТИЯ  
 

Рабочая программа воспитания предполагает создание следующих психолого-

педагогических условий, обеспечивающих воспитание ребенка в сфере его 

личностного развития. 

1. Построение образовательного процесса на основе взаимодействия 

взрослых с детьми, ориентированного на интересы и возможности каждого ребёнка 

и учитывающего социальную ситуацию его развития. Создание таких ситуаций, в 
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которых каждому ребенку предоставляется возможность выбора деятельности, 

партнера, средств и пр.; поддержка педагогами положительного, 

доброжелательного отношения детей друг к другу и взаимодействия детей друг с 

другом в разных видах деятельности, поддержка инициативы и самостоятельности 

детей в специфических для них видах деятельности, обеспечение опоры на его 

личный опыт при освоении новых знаний и жизненных навыков.  

2. Пользование в образовательном процессе форм и методов работы с 

детьми, соответствующих их возрастным и индивидуальным особенностям 

Формирование игры как важнейшего стимула воспитания ребенка в сфере его 

личностного развития. 

3. Создание развивающей предметно-пространственной среды, 

способствующей воспитанию ребенка в сфере его личностного развития по 

образовательным областям: физическое развитие, социально-коммуникативное 

развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-

эстетическое развитие. 

4. Сбалансированность игровой, коммуникативной, познавательно- 

исследовательской, изобразительной, музыкальной, двигательной деятельности, 

восприятия художественной литературы и фольклора, конструирования, 

самообслуживания и элементарного бытового труда, то есть гармоничное 

слияние совместных и самостоятельных, подвижных и статичных форм 

активности. 

5. Участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания 

ребенка в сфере его личностного развития. Поддержка педагогами родителей 

(законных представителей) дошкольников в воспитании детей в сфере их 

личностного развития и взаимодействие семей воспитанников с МОУ Центром 

развития ребенка № 8. 

6. Профессиональное развитие педагогов, направленное на развитие 

профессиональных компетентностей, в том числе коммуникативной 

компетентности и мастерства мотивирования ребенка уважение педагогов к 

человеческому достоинству воспитанников, формирование и поддержка их 

положительной самооценки, уверенности в собственных возможностях и 

способностях. 

7. Оценка результатов освоения рабочей программы воспитания, то есть 

сравнение нынешних и предыдущих достижений ребенка, в вопросах его 

воспитания в сфере личностного развития, умение ребенком самостоятельно 

действовать, принимать решения, анализировать свои поступки. 
 

3.3. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ВЗРОСЛОГО С ДЕТЬМИ. СОБЫТИЯ ДОО 

Событие - это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой 

активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта 

переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая 

ценность воспитания должна быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно 

с другими людьми в значимой для него общности. Этот процесс происходит 
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стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он должен быть 

направлен взрослым. 

Воспитательное событие - это спроектированная взрослым образовательная 

ситуация. В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл 

реальных и возможных действий детей и смысл своих действий в контексте задач 

воспитания. 

Развитие культурно – досуговой деятельности дошкольников по интересам 

позволяет обеспечить каждому ребенку отдых (пассивный и активный), 

эмоциональное благополучие, способствует формированию умения занимать себя.  

Развлечения - показ театрализованных представлений; 

- просмотр познавательных мультфильмов; 

- проведение развлечений различной тематики; 

-способствование появлению спортивных увлечений, 

желания заниматься спортом.  

Праздники  - организация  утренников «Новый год», «Мамин 

праздник, 8 марта», «День защитника отечества»; 

- осуществление патриотического и нравственного 

воспитания («2 февраля», «День Победы»); 

- развитие интереса к познавательным развлечениям, 

знакомящим с традициями и обычаями русского 

народа; 

- развитие чувства сопричастности к народным 

торжествам; 

- воспитание внимания к окружающим людям, 

стремление поздравить их с памятными событиями, 

преподнести подарки, сделанные своими руками; 

- формирование основ праздничной культуры. 

Самостоятельная 

деятельность 

- побуждение детей играть в разнообразные игры; 

- формирование творческих наклонностей каждого 

ребенка; 

- побуждение к самостоятельной организации 

выбранного вида деятельности; 

- создание условий для развития индивидуальных 

способностей и интересов детей (наблюдение, 

экспериментирование, собирание коллекций и т.д.); 

- предоставление возможности для проведения 

опытов с различными материалами (водой, песком, 

глиной и т.д.), наблюдений за окружающей 

природой. 
 

3.4. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ. 
 

Материально-техническое обеспечение и оснащенность МОУ Центра 

развития ребенка № 8 предназначены для обеспечения эффективного наполнения 
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воспитательного процесса. Сегодня качество дошкольного образования – 

приоритетное направление образовательной политики государства. Федеральный 

образовательный стандарт, вступивший в силу в 2014 году, регламентирует условия 

реализации образовательной программы и обеспечивает социальное развитие 

каждого ребенка в различных сферах. В нем также отражены вопросы морального 

и нравственного благополучия ребенка.  

С каждым годом в перечень требований к оснащению дошкольных 

организаций  вносятся поправки и изменения, регулярно обновляется и содержание 

материально-технического оснащения. Однако база этих требований остается 

постоянной и содержит:  

- санитарно-эпидемиологические правила и нормативы;  

- требования пожарной безопасности;  

- перечень средств воспитания и обучения в зависимости от возраста и 

особенностей развития детей;  

- рекомендации по оснащенности помещений и различных зон детского сада;  

- требования к методическому обеспечению, а также к оборудованию дошкольного 

учреждения.  

Цель этих требований – оптимизировать процесс воспитания и обучения. Они 

направлены на:  

- обеспечение безопасных условий для воспитанников;  

- стимулирование творческого развития;  

- обеспечение индивидуального подхода в воспитании каждого ребенка с целью 

вывить таланты ребенка.  

Воспитательные процессы направлены на подготовку к школе и реализуются 

с соблюдением прав ребенка и персонала.  

Виды деятельности (игра, общение, познавательная деятельность), через 

которые реализуются задачи образовательной программы, зависят от возраста 

детей и их индивидуальных особенностей. 

Цель создания развивающей предметно-пространственной среды в МОУ 

Центре развития ребенка № 8  - обеспечить всестороннее развитие детей 

дошкольного возраста, в том числе и их нравственное развитие личности в 

социально-духовном плане, развития самостоятельности.  

Наполняемость развивающей предметно-пространственной среды МОУ 

Центра развития ребенка № 8 обеспечивает целостность воспитательного процесса 

в рамках реализации рабочей программы воспитания:  

 подбор художественной литературы; 

  подбор видео- и аудио материалов;  

  подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, 

тематические иллюстрации и т.п.);  

  наличие демонстрационных технических средств (экран, телевизор, 

ноутбук, колонки и т.п.);  

  подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для 

сюжетно-ролевых, театральных, дидактических игр);  
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  подбор оборудования для организации детской трудовой деятельности 

(самообслуживание, бытовой труд, ручной труд).  

МОУ Центр развития ребенка № 8 имеет необходимое для всех видов 

образовательной и воспитательной деятельности воспитанников,  оснащение и 

оборудование: 

 учебно-методический комплект Программы (вт. ч. комплект различных 

развивающих игр); 

 помещения для занятий и проектов, обеспечивающие воспитание  детей 

через игру, общение, познавательно-исследовательскую деятельность и 

другие формы активности ребенка с участием взрослых и других детей; 

 оснащение предметно-развивающей среды, включающей средства 

образования и воспитания, подобранные в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями детей дошкольного возраста; 

 мебель, техническое оборудование, спортивный и хозяйственный инвентарь, 

инвентарь для художественного творчества, музыкальные инструменты. 

Материально-техническое оснащение развивающей предметно- 

пространственной среды изменяется и дополняется в соответствии с возрастом 

воспитанников и календарным планом воспитательной работы МОУ Центра 

развития ребенка № 8 на текущий учебный год. 
 

3.5.  КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

МОУ Центр развития ребенка № 8 укомплектован кадрами. Воспитательную 

и образовательную  работу осуществляют 22 педагогов: из них 15 воспитателей, 

старший воспитатель и специалисты: инструктор по физической культуре, 

музыкальные руководители,  педагог-психолог, учитель логопед, педагог 

дополнительного образования.  

Характеристика кадрового состава  

1. По образованию                                        высшее педагогическое  образование  14 человек 

среднее педагогическое  образование   8 человек 

3. По результатам 

    аттестации  

 

высшая квалификационная категория                8   

первая квалификационная категория     4 

не имеют квалификационная  

категории             

0 

соответствие занимаемой должности 10 

Средний возраст педагогического коллектива – 40 лет. В учреждении 

работает 50% педагогов со стажем работы свыше 20 лет, они прошли основные 

этапы становления  детского сада, являются инициаторами инноваций в МОУ.  
Все педагоги своевременно проходят курсовую подготовку, обучаются на 

проблемных курсах и авторских семинарах. 40 % прошли курсы повышения 

квалификации по информационным технологиям, более 80% педагогов являются 
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активными  пользователями ПК.  Также повышают свой профессиональный 

уровень через  посещения методических объединений,  прохождение процедуры 

аттестации, самообразование, семинары ВГСПУ, что способствует повышению 

профессионального мастерства,   положительно влияет на развитие МОУ.   
 

3.6. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

(В данном разделе представлены решения на уровне ОО по внесению 

изменений в должностные инструкции педагогических работников, ведению 

договорных отношений по сетевой форме организации образовательного процесса 

по сотрудничеству с другими организациями (в том числе с образовательными 

организациями дополнительного образования и культуры). Представляются 

ссылки на локальные нормативные акты, в которые вносятся изменения в связи с 

внедрением основной образовательной программы воспитания (в том числе 

Программы развития образовательной организации).  

Представлен Перечень локальных правовых документов ДОУ, в которые 

обязательно вносятся изменения после принятия основной образовательной 

программы по воспитанию).  

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного 

обеспечения реализации программы воспитания в МОУ Центре развития ребенка 

№ 8  включает:  

 - Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ “О внесении изменений в  

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся”.  

- Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования, приказ Минобрнауки №1155 от 17.10.2013г, (ФГОС ДО).  

Основные локальные акты:  

- Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МОУ 

Центра развития ребенка № 8;  

- План работы на учебный год;  

- Календарный учебный график;  

- Рабочая программа воспитания  МОУ Центра развития ребенка № 8;  

- Рабочие программы воспитания педагогов групп, как часть основной 

образовательной программы (далее – ООП ДО);  

- Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в ДОУ;  

- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОУ 

(штатное расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий 

воспитательную деятельность в ДОУ)  

Подробное описание приведено на сайте МОУ Центра развития ребенка № 8. 
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Наименование 

должности (в 

соответствии со 

штатным 

расписанием ОО) 

      Функционал, связанный 

с организацией и реализацией воспитательного процесса 

Заведующий детским 

садом 

- управляет воспитательной деятельностью на уровне 

МОУ Центра развития ребенка № 8; 

- создает условия, позволяющие педагогическому 

составу реализовать воспитательную деятельность; 

- проводит анализ итогов воспитательной деятельности в 

ДОУ за учебный год; 

- регулирование воспитательной деятельности в МОУ 

Центра развития ребенка № 8; 

- контроль за исполнением управленческих решений по 

воспитательной деятельности в МОУ Центра развития 

ребенка № 8 (в том числе осуществляется через 

мониторинг качества организации воспитательной 

деятельности в МОУ Центра развития ребенка № 8). 

Старший воспитатель - формирование мотивации педагогов к участию в 

разработке и реализации разнообразных образовательных 

и социально значимых проектов; 

- информирование о наличии возможностей для 

участия педагогов в воспитательной деятельности; 

- наполнение сайта МОУ Центра развития ребенка 

 № 8  информацией о воспитательной деятельности; 

- организация повышения психолого-педагогической 

квалификации воспитателей; 

- организационно-координационная работа при 

проведении общесадовых воспитательных мероприятий; 

- участие воспитанников  в районных и городских, 

конкурсах и т.д.; 

- организационно-методическое сопровождение 

воспитательной деятельности педагогических инициатив; 

- создание необходимой для осуществления 

воспитательной деятельности инфраструктуры; 

- развитие сотрудничества с социальными 

партнерами; 

- стимулирование активной воспитательной 

деятельности педагогов. 

Педагог-психолог - оказание психолого-педагогической помощи; 

- осуществление социологических исследований 

обучающихся; 

- организация и проведение различных видов 



64 

воспитательной работы; 

- подготовка предложений по поощрению 

обучающихся и педагогов за активное участие в 

воспитательном процессе. 

Воспитатель 

Инструктор по 

физической культуре 

Музыкальный 

руководитель 

Учитель-логопед 

 

- обеспечивает занятие обучающихся творчеством, 

медиа, физической культурой; 

- формирование у обучающихся активной 

гражданской позиции, сохранение и приумножение 

нравственных, культурных и научных ценностей в 

условиях современной жизни, сохранение традиций МОУ 

Центра развития ребенка № 8; 

- организация работы по формированию общей 

культуры будущего школьника; 

- внедрение здорового образа жизни; 

- внедрение в практику воспитательной деятельности 

научных достижений, новых технологий 

образовательного процесса; 

-организация участия обучающихся в мероприятиях, 

проводимых районными, городскими и другими 

структурами в рамках воспитательной деятельности. 
 

3.7. ОСОБЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИМ 

ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНИРУЕМЫХ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ В 

РАБОТЕ С ОСОБЫМИ КАТЕГОРИЯМИ ДЕТЕЙ  
 

(при наличии)  

В дошкольном возрасте воспитание, образование и развитие - это единый 

процесс.  

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной 

системы принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, 

национальных, религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную 

ситуацию развития.  

Инклюзия является ценностной основой уклада дошкольной образовательной 

организации и основанием для проектирования воспитывающих сред, 

деятельностей и событий.  

На уровне  дошкольной организации инклюзивное образование – это 

идеальная норма для воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, 

как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, 

сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности должны разделяться 

всеми участниками образовательных отношений в дошкольном учреждении.  

На уровне воспитывающих сред:  

 предметно-пространственная развивающая среда строится как максимально 

доступная для детей с ОВЗ;  
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  событийная воспитывающая среда ДОУ обеспечивает возможность 

включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества;  

  рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность 

демонстрации уникальности достижений каждого ребенка.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-

родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, 

формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 

каждого ребенка в социальной ситуации его развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях 

группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка 

в своих силах. Событийная организация должна обеспечить переживание ребенком 

опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых.  

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной образовательной 

организации являются:  

 формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 

инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка;  

 формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений;  

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической 

компетентности родителей;  

  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими, в целях их успешной адаптации и интеграции в общество;  

 расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и 

представлений об окружающем мире;  

 взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с 

ОВЗ;  

  охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том 

числе их эмоционального благополучия;  

  объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс 

на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых 

в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества.  
 

 3.8. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ  

Основными объектами анализа, организуемого в МОУ Центре развития 

ребенка № 8  воспитательного процесса являются результаты воспитания, 

социализации и саморазвития дошкольников. Критерием, на основе которого 
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осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития 

воспитанника каждой группы. Осуществляется анализ воспитателями совместно со 

старшим воспитателем с последующим обсуждением его результатов на заседании 

педагогического совета МОУ Центра развития ребенка № 8. Способом получения 

информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

воспитанников является педагогическое наблюдение. 

3.9. ПЛАНИРОВАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  
 

При организации воспитательного процесса необходимо обеспечить единство 

воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач. Построение 

воспитательного процесса с помощью календарного плана дает возможность 

достичь планируемых результатов освоения рабочей программы воспитания.  

Календарный  план  воспитательной  работы  МОУ  Центра  развития   

ребенка № 8 отражает мероприятия, направленные на воспитание детей в сфере их 

личностного развития по каждому направлению рабочей программы воспитания, 

определять целевую аудиторию и ответственных за организацию запланированных 

мероприятий. С целью обеспечения реализации ООП и рабочей программы 

воспитания, календарный план воспитательной работы должен соответствовать 

комплексно - тематическому планированию работы с воспитанниками МОУ 

Центра развития ребенка № 8.  

Организационной основой реализации комплексно-тематического принципа 

построения программы являются примерные темы (праздники, события, проекты), 

которые ориентированы на все направления развития ребенка дошкольного 

возраста и посвящены различным сторонам человеческого бытия, а так же 

вызывают личностный интерес детей к: сезонным явлениям; явлениям 

нравственной жизни ребенка; окружающей природе; народной культуре и 

традициям; миру искусства и литературы; традиционным для семьи, общества и 

государства праздничным событиям; событиям, формирующим чувство 

гражданской принадлежности ребенка и чувства патриотизма за свою Родину. 

Следует учитывать, что мероприятия могут планироваться как отдельно для 

каждой из аудиторий, так и быть совместными. Ответственными за то или иное 

мероприятие могут быть как представители администрации, так и педагоги МОУ 

Центра развития ребенка № 8. Ответственные назначаются в соответствии с 

уровнем мероприятия:  

 руководитель ДОУ – мероприятия, предполагающие участие родителей 

(законных представителей) воспитанников, социальных партнеров, 

приглашенных гостей;  

  старший воспитатель, воспитатель – мероприятия, предполагающие участие 

воспитанников и(или) их родителей (законных представителей) одной или 

нескольких возрастных групп;  

  музыкальный руководитель – мероприятия, обеспечивающие реализацию 

музыкальной деятельности воспитанников на любом уровне.  
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Календарный план воспитательной работы разделен на модули, которые 
отражают направления воспитательной работы ДОУ. 

При составлении рабочей программы и плана воспитательно-образовательной 

работы в каждой возрастной группе педагоги должны учитывать мероприятия 

дошкольного учреждения, утвержденные в календарном плане воспитательной 

работы МОУ Центра развития ребенка № 8 на текущий учебный год. 

 



Календарный план воспитательной работы 

Сроки 

реализац

ии 

Патриотиче

с-кое  

направлени

е 

Социальное 

направление 

Познаватель-

ное 

направление 

Физическое и 

оздоровитель 

ное 

направление 

Трудовое 

направление 

Этико- 

эстетическое 

направление 

 

«Безопасность» 

Сентябрь  День 

рождение 

родного 

города -

Волгограда 

День знаний 

«Здравствуй 

детский сад!» 

- 1 сентября;  

 

Познавательн

о - игровая 

выставка 

«Знакомство с 

великими 

открытиями», 

«Детские 

изобретения, 

изменившие 

мир».  

Спортивный 

досуг «Кросс 

наций» 

Занятие-беседа 

«Профессия 

воспитатель», 

посвященное 

дню 

дошкольного 

работника –  

27 сентября 

Международн

ый день 

красоты –  

9 сентября 

(конкурсы, 

загадки, 

чтение 

художественн

ой 

литературы, 

коллективное 

творческое 

дело) 

Единый день 

детской 

дорожной 

безопасности 

(беседы, игры, 

инсценировки) 

Октябрь  

 
Игра – 

путешествие 

«Город в 

котором я 

живу» 

Игра-

импровизация 

«Поможем 

бабушке 

Федоре», 

приуроченная к 

дню пожилого 

человека –  

1 октября  

Выставка 

поделок и 

творческих 

работ «Осенние 

фантазии»  

Викторина 

«Овощи и фрукты 

– полезные 

продукты»  

Тематическая 

беседа 

«Всемирный день 

хлеба» –  

16 октября  

Международны

й день музыки –  

1 октября 

(слушание 

аудиозаписей, 

игра на 

музыкальных 

инструментах);  

тематическая 

беседа 

«Правила 

поведения в 

детском саду»  

Акция 

«Засветись» - 

пропаганда 

использования 

светоотражающих 

приспособлений в 

темное время 

суток 

(коллекционирова

ние, коллективное 

творческое дело)  

Праздник «Осень, осень, в гости просим!»  

Ноябрь День 

народного 

единства –  

День матери 

(досуг, 

развлечение, 

Проект  

«Магнетизм и 

электричество» 

Альбом 

безопасности 

обращения с 

Знакомство  

 профессией  

электрик 

День доброты – 

13 ноября 

(игры,  

Акция «Мама, 

ты знаешь 

правила  



4 ноября: 

Дидактическ

ая игра 

«Русский 

народный 

костюм», 

настольная 

игра 

«Народы 

России»  

  

 

коллективно

е творческое 

дело);  

Творческая 

выставка 

«Золотые 

руки наших 

мам» 

электричеством конкурсы, 

инсценировки); 

Всемирный 

день 

приветствий –  

21 ноября  

(словесные и 

дидактические 

игры)  

дорожного 

движения» 

Декабрь День Героев 

Отечества 

День 

Конституции 

Государстве

нные 

символы 

России 

 Виртуальная 

экскурсия по 

городам России  

Всемирный день 

футбола – 10 

декабря 

(эстафеты с 

мячами, игра в 

футбол – 

старшая и 

подготовительна

я группы)  

Тематическая 

беседа с 

опорой на 

иллюстрации 

«Зимние 

заботы»  

Изготовление 

книги «Моя 

Россия»  

Акция 

«Безопасные 

каникулы или 

Новый год по 

«Правилам»  

Праздник «Новогодний карнавал»  

Январь «Рождествен

-ские 

праздники» 

Всемирный 

день 

«Спасибо» - 

11 января 

(игры, беседы, 

чтение 

художествен - 

ной 

литературы) 

День детских 

изобретений 

Выставка 

изобретатель- 

ских  работ 

Игра по 

станциям 

«Зимние виды 

спорта»  

Знакомство с 

профессией 

«Фотограф» 

 Фотовыставка 

«Родной город»   

Февраль 

 

 

Виртуальное 

путешествие 

по местам 

боевой 

славы  

Беседа «Что 

такое 

доброта?» 

Тематическая 

беседа «Как я 

папе 

помогаю»  

 

Спортивный 

праздник 

«Защитники 

Отечества» 

 

Проект 

«Добрые 

профессии» 

  



города- 

героя 

Сталинграда 

Тематическое мероприятие «2 февраля- день разгрома фашистских войск под Сталинградом» 

  

Март 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Досуг 

«Масленичны

е гулянья» 

Празднич-

ный концерт 

к 8 Марта 

Выставка 

творческих 

работ 

«Весенние 

цветы»;  

Всемирный 

день земли – 20 

марта (игры-

эксперименты, 

викторина 

«Наш дом – 

Земля)  

Неделя  

детской книги 

«Что полезно 

для здоровья» 

Стенгазета 

«Мамин труд 

я берегу – 

помогаю как 

могу» 

Профессия 

«Библиотекарь» 

Всероссийская 

неделя детской 

книги 

Просмотр 

серий 

мультсериала 

«Уроки 

тётушки 

Совы» раздел 

«Уроки 

осторожности»  

Праздник, посвященный Международному женскому дню 8 Марта 

Апрель Игра 

«Космическое 

путешествие», 

опыты и 

эксперименты

, 

посвященные 

дню 

космонавтики 

–  

Международ

-ный день 

детской 

книги  

 «Первые в 

космосе»- 

Конструирова-

ние 

«Космических 

корабли» 

День здоровья 

– 7 апреля 

(беседа, игры, 

эстафеты)  

Игра-

мастерская 

«Будь здорова 

книжка»  

Дидактическая 

игра «Скажи 

ласково»  

Акция 

«Письмо 

водителю 

Май 

 

 

 

Праздник 

«День 

Победы» 

 

   День весны и 

труда – 1 мая 

(тематическая 

беседа, целевая 

Международный 

день музеев – 18 

мая 

(тематический 

Акция 

«Безопасные 

каникулы или  

«Здравствуй 



 прогулка, игры, 

беседы) 

досуг, игры, 

просмотр 

презентации, 

посещение детей 

с родителями 

музеев)  

лето» 

Выпускной праздник «До свиданья, детский сад».  

Июнь 

 

Пушкинский 

день России – 

6 июня   

Развлечение 

«День 

защиты 

детей» - 1 

июня;  

коллективна

я творческая 

работа «Я и 

мои друзья»  

Всемирный 

день 

окружающей 

среды 

Спортивные 

соревнования 

«День бега» -  

2 июня  

Знакомство с 

профессией 

«Эколог» 

Проект «Как 

прекрасен 

этот мир» 

Неделя ПДД 

(беседы, игры, 

чтение 

художественной 

литературы, 

коллективное 

творческое 

дело)  

Тематическое мероприятие, посвященное Дню России (старшие и подготовительные группы) 

Июль  Игра-

путешествие 

«Я, ты, он, 

она  - вместе 

дружная 

семья» 

Всероссийск

ий день 

семьи –  

8 июля 

(беседа, 

игры, 

конкурсы)  

 Летняя 

Спартакиада 

 Викторина 

«Поступки 

сказочных 

героев»  

Игра-

путешествие 

«Безопасное 

поведение в 

природе»  

Август День флага 

России – 22 

августа 

(тематическая  

беседа, 

коллективное 

творческое 

дело)  

День 

игрушки – 

24 августа 

(игры, 

инсценировк

и)  

Игра-

путешествие 

«Краски лета»  

Спортивное 

развлечение, 

посвященное 

Дню 

физкультурник

а в России – 14 

августа 

Профессии 

будущего: хочу 

стать? Могу 

быть? Надо 

узнать? 

 

 День светофора 

– 5 августа 

(игры, 

пешеходная  

прогулка на 

транспортную 

площадку). 
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